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1. APRESENTAÇÃO 

Conforme estabelece o manual do Pró-Gestão RPPS, Programa de Certificação 

Institucional e Modernização da Gestão dos Regimes Próprios de Previdência Social da União, 

dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios, criado pela Portaria MPS nº 185/2015, 

atualmente em sua versão 4.0, vigente na data focal do presente relatório, para a certificação 

nos níveis I a IV do referido programa é necessária a elaboração de relatório de gestão atuarial.  

Mencionado relatório está previsto no item 3.2.3. do manual do Pró-Gestão, sendo 

incluído na dimensão Governança Corporativa, e deve contemplar, para os níveis I e II, 

conforme o aludido manual, a análise dos resultados das avaliações atuariais anuais relativas 

aos três últimos exercícios, com comparativo entre a evolução das receitas e despesas estimadas 

e as efetivamente executadas. Adicionalmente, a partir do nível III é necessário o estudo técnico 

de aderência das hipóteses atuariais, o qual já foi elaborado pelo Sergipeprevidencia, tendo 

validade de quatro anos, conforme estabelecia a Portaria MTP nº 1.467/2022. 

Desse modo, o presente relatório tem por objetivo apresentar a análise da gestão 

atuarial do RPPS, contendo o comparativo dos valores que foram projetados em cada avaliação 

e daqueles efetivamente incorridos no regime previdencial. 

2. OBJETIVO 

Este relatório tem por objetivo apresentar os resultados das três últimas avaliações 

atuariais do regime próprio de previdência do Governo do Estado de Sergipe, gerido pelo 

Sergipeprevidencia, analisando-se comparativamente os resultados de cada avaliação e os 

valores de receitas e despesas observados em cada exercício. 

Os resultados aqui expostos foram obtidos das avaliações atuariais relativas às datas-

bases de 31/12/2022 (DRAA 2023), 31/12/2023 (DRAA 2024) e 31/12/2024 (DRAA 2025), e 

os valores de receitas e despesas incorridos nos anos de 2023, 2024 e 2025 foram informados 

pela unidade gestora do RPPS.  

Os valores aqui registrados foram obtidos dos Demonstrativos dos Resultados da 

Avaliação Atuarial (DRAA) e dos fluxos atuariais que constam no cadprev. 
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3. ANÁLISE COMPARATIVA DAS AVALIAÇÕES DE 2023 (31/12/2022), 

2024 (31/12/2023) E 2025 (31/12/2024) 

 A análise comparativa dos exercícios de 2023 a 2025 estão apresentadas nas tabelas 

seguintes, nas quais são relacionados os montantes de receitas e despesas extraídos dos fluxos 

atuariais enviados para o cadprev e aqueles informados pelo órgão gestor relativos a cada 

exercício, elaborando-se a comparação entre eles, sendo os comentários apropriados 

apresentados no tópico relativo às considerações finais. 

TABELA Nº 1 – VALORES PROJETADOS E INCORRIDOS NO EXERCÍCIO DE 2023  

Valores em R$ 

RUBRICA 
Exercício 2023 

Projetado Observado Diferença 
Base de cálculo da contribuição normal 1.383.219.871,79 1.838.997.246,15 (455.777.374,36) 

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Aposentados e Pensionistas 49.963.389,50 57.385.116,46 (7.421.726,96) 

Benefícios Concedidos - Compensação Previdenciária Recebida - 66.524.985,69 (66.524.985,69) 

Benefícios a Conceder - Contribuição do Ente 387.301.569,45 647.620.782,31 (260.319.212,86) 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Segurados Ativos 193.650.784,72 258.697.887,72 (65.047.103,00) 

Benefícios a Conceder – Contribuições dos aposentados e pensionistas 16.732.415,50 - 16.732.415,50 

Benefícios a Conceder – Compensação Previdenciária Recebida 16.207.955,88 - 16.207.955,88 

Plano de Amortização do Déficit Atuarial - - - 

Parcelamentos de Débitos Previdenciários - - - 

Outras Receitas - - - 

Total das Receitas Previdenciárias 663.856.115,05 1.030.228.772,18 (366.372.657,13) 

Item da Despesa Previdenciária    

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias 1.726.017.882,15 1.890.038.706,95 (164.020.824,80) 

Benefícios Concedidos - Encargos - Pensão por Morte 362.002.519,11 358.876.551,14 3.125.967,97 

Benefícios Concedidos - Encargos - Compensação Previdenciária Paga - - - 

Benefícios à Conceder - Encargos - Aposentadorias 317.273.345,68 - 317.273.345,68 

Benefícios à Conceder - Encargos - Pensões 7.000.865,67 - 7.000.865,67 

Benefícios à Conceder - Encargos - Outros Benefícios e Auxílios - - - 

Outras Despesas 13.832.198,72 11.489.317,59 2.342.881,13 

Total das Despesas Previdenciárias 2.426.126.811,33 2.260.404.575,68 165.722.235,65 
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TABELA Nº 2 – VALORES PROJETADOS E INCORRIDOS NO EXERCÍCIO DE 2024 

Valores em R$ 

RUBRICA 
Exercício 2024 

Projetado Observado Diferença 
Base de cálculo da contribuição normal 1.479.423.718,64 1.981.209.736,34 (501.786.017,70) 

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Aposentados e Pensionistas 53.104.043,93 64.642.517,86 (11.538.473,93) 

Benefícios Concedidos - Compensação Previdenciária Recebida - 21.619.377,79 (21.619.377,79) 

Benefícios a Conceder - Contribuição do Ente 414.238.643,94 651.278.120,61 (237.039.476,67) 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Segurados Ativos 207.119.321,97 277.768.061,66 (70.648.739,69) 

Benefícios a Conceder – Contribuições dos aposentados e pensionistas 19.257.238,88 - 19.257.238,88 

Benefícios a Conceder – Compensação Previdenciária Recebida 16.123.393,30 - 16.123.393,30 

Plano de Amortização do Déficit Atuarial - - - 

Parcelamentos de Débitos Previdenciários - - - 

Outras Receitas - 215.876,48 (215.876,48) 

Total das Receitas Previdenciárias 709.842.642,02 1.015.523.954,40 (305.681.312,38) 

Item da Despesa Previdenciária    

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias 1.842.556.622,42 2.087.825.477,26 (245.268.854,84) 

Benefícios Concedidos - Encargos - Pensão por Morte 367.780.566,29 377.770.342,35 (9.989.776,06) 

Benefícios Concedidos - Encargos - Compensação Previdenciária Paga - - - 

Benefícios à Conceder - Encargos - Aposentadorias 372.726.212,28 - 372.726.212,28 

Benefícios à Conceder - Encargos - Pensões 7.573.259,34 - 7.573.259,34 

Benefícios à Conceder - Encargos - Outros Benefícios e Auxílios - - - 

Outras Despesas 14.794.237,19 12.715.975,18 2.078.262,01 

Total das Despesas Previdenciárias 2.605.430.897,52 2.478.311.794,79 127.119.102,73 

 

TABELA Nº 3 – VALORES PROJETADOS E INCORRIDOS NO EXERCÍCIO DE 2025 

Valores em R$ 

RUBRICA 
Exercício 2025 

Projetado Observado Diferença 
Base de cálculo da contribuição normal 1.545.540.522,00 2.091.036.572,63 (545.496.050,63) 

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Aposentados e Pensionistas 206.964.050,87 68.190.110,21 138.773.940,66 

Benefícios Concedidos - Compensação Previdenciária Recebida 0,00 18.534.407,78 (18.534.407,78) 

Benefícios a Conceder - Contribuição do Ente 481.066.776,06 723.414.864,40 (242.348.088,34) 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Segurados Ativos 216.375.674,32 299.582.123,77 (83.206.449,45) 

Benefícios a Conceder – Contribuições dos aposentados e pensionistas 24.157.713,71 0,00 24.157.713,71 

Benefícios a Conceder – Compensação Previdenciária Recebida 18.332.462,63 0,00 18.332.462,63 

Plano de Amortização do Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 

Parcelamentos de Débitos Previdenciários 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas 0,00 1.079.826,82 (1.079.826,82) 

Total das Receitas Previdenciárias 946.896.677,59 1.110.801.332,98 (163.904.655,39) 

Item da Despesa Previdenciária   0,00 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias 2.102.508.318,54 2.221.505.837,69 (118.997.519,15) 

Benefícios Concedidos - Encargos - Pensão por Morte 426.629.372,03 399.644.492,60 26.984.879,43 

Benefícios Concedidos - Encargos - Compensação Previdenciária Paga 0,00 0,00 0,00 
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RUBRICA 
Exercício 2025 

Projetado Observado Diferença 
Benefícios à Conceder - Encargos - Aposentadorias 436.105.156,62 0,00 436.105.156,62 

Benefícios à Conceder - Encargos - Pensões 9.441.676,41 0,00 9.441.676,41 

Benefícios à Conceder - Encargos - Outros Benefícios e Auxílios 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas 15.455.405,22 16.274.794,81 (819.389,59) 

Total das Despesas Previdenciárias 2.990.139.928,82 2.637.425.125,10 352.714.803,72 

 

TABELA Nº 4 – VALORES PROJETADOS E INCORRIDOS ACUMULADOS DE 2023 A 2025 

Valores em R$ 

RUBRICA 
Exercícios 2023 a 2025 

Projetado Observado Diferença 
Base de cálculo da contribuição normal 4.408.184.112,43 5.911.243.555,12 (1.503.059.442,69) 

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Aposentados e Pensionistas 310.031.484,30 190.217.744,53 119.813.739,77 

Benefícios Concedidos - Compensação Previdenciária Recebida - 106.678.771,26 (106.678.771,26) 

Benefícios a Conceder - Contribuição do Ente 1.282.606.989,45 2.022.313.767,32 (739.706.777,87) 

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Segurados Ativos 617.145.781,01 836.048.073,15 (218.902.292,14) 

Benefícios a Conceder – Contribuições dos aposentados e pensionistas 60.147.368,09 - 60.147.368,09 

Benefícios a Conceder – Compensação Previdenciária Recebida 50.663.811,81 - 50.663.811,81 

Plano de Amortização do Déficit Atuarial - - 0,00 

Parcelamentos de Débitos Previdenciários - - 0,00 

Outras Receitas - 1.295.703,30 (1.295.703,30) 

Total das Receitas Previdenciárias 2.320.595.434,66 3.156.554.059,56 (835.958.624,90) 

Item da Despesa Previdenciária    

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias 5.671.082.823,11 6.199.370.021,90 (528.287.198,79) 

Benefícios Concedidos - Encargos - Pensão por Morte 1.156.412.457,43 1.136.291.386,09 20.121.071,34 

Benefícios Concedidos - Encargos - Compensação Previdenciária Paga - - 0,00 

Benefícios à Conceder - Encargos - Aposentadorias 1.126.104.714,58 - 1.126.104.714,58 

Benefícios à Conceder - Encargos - Pensões 24.015.801,42 - 24.015.801,42 

Benefícios à Conceder - Encargos - Outros Benefícios e Auxílios - - 0,00 

Outras Despesas 44.081.841,13 40.480.087,58 3.601.753,55 

Total das Despesas Previdenciárias 8.021.697.637,67 7.376.141.495,57 645.556.142,10 

 

4. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

Preliminarmente, é importante ressaltar que embora o presente relatório apresente 

os resultados comparativos em termos anuais, a comparação se torna mais efetiva quando 

elaborada em períodos mais longos, tendo em vista a natureza aleatória das receitas e despesas 

projetadas e que as metodologias atuariais apresentam maior volatilidade nos resultados de 

curto prazo, em função de que as estimativas atuariais sofrem a influência das decisões dos 
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servidores em relação ao momento em que implementar suas aposentadorias, produzindo 

diferenças entre os montantes estimados e realizados de receitas e despesas. Tendo em vista a 

maior estabilidade dos montantes a médio prazo, comentaremos as variações em relação aos 

montantes cumulativos do período de três anos. 

A tabela seguinte demonstra que os resultados das receitas, considerando-se o 

período acumulado, apresentaram uma diferença de 26,48% entre os montantes projetados nas 

respetivas avaliações atuariais e aqueles efetivamente registrados pela entidade, sendo que as 

projeções ficaram aquém dos valores ocorridos, o que pode ser explicado por diferenças na 

estimativa do momento em que ocorrerá a aposentadoria do servidor ativo. O período de 

diferimento da aposentadoria pelo servidor, que é difícil estimativa, pois depende de ação 

comportamental do servidor, pode gerar desvios em relação à data efetiva de aposentadoria e 

estimativas de receitas e despesas diferentes daquelas que são observadas na prática. 

Comparando-se com o relatório anterior, cuja diferença entre os valores projetados e realizados 

foi de 33,62%, as projeções deste relatório se mostram mais aderentes à realidade. 

Com relação às despesas, observa-se que o RPPS apresentou, no período, um 

montante projetado que foi 8,75% superior ao realizado, cujo motivo, em nossa opinião, está 

também fundamentado na estimativa da data de aposentadoria dos servidores ativos. Essa 

variação foi superior àquela registrada no relatório anterior (5,08%). 

TABELA Nº 5 – RESUMO COMPARATIVO 

Valores em R$ 

RUBRICA 
Exercício 2023 a 2025 

Projetado Observado Diferença Variação 
Total das Receitas Previdenciárias 2.320.595.434,66 3.156.554.059,56 (835.958.624,90) -26,48% 

Total das Despesas Previdenciárias 8.021.697.637,67 7.376.141.495,57 645.556.142,10 8,75% 

Analisando-se separadamente as fontes de receitas, observa-se que as diferenças 

relevantes estão nas contribuições do ente e dos segurados (ativos, aposentados e pensionistas), 

sendo que, conforme comentamos, essas diferenças são decorrentes, principalmente, da 

postergação da aposentadoria dos servidores em atividade.  
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A minimização das diferenças entre os valores projetados e efetivamente ocorridos 

ocorrerá na medida em que novos testes de aderência das hipóteses forem elaborados e 

conduzirem a uma melhor estimativa da hipótese de diferimento da aposentadoria. 

Apresentamos, a seguir, um resumo dos principais resultados das avaliações 

atuariais do período. 

TABELA Nº 6 – ESTATÍSTICAS POPULACIONAIS E SITUAÇÃO ATUARIAL 
Item 2023 2024 2025 

Número de Servidores Ativos 23.293 22.831 21.304 

Idade Média de Ativos 47,8 48,4 48,5 

Remuneração Média de Ativos (R$) 5.751,65 6.347,46 7.284,72 

Número de Aposentados 24.713 24.796 25.083 

Idade Média dos Aposentados 67,5 68,1 68,8 

Benefício Médio dos Aposentados (R$) 5.621,63 5.931,04 6.692,48 

Número de Pensionistas 5.370 5.422 5.492 

Idade Média dos Pensionistas 65,5 64,1 64,7 

Benefício Médio dos Pensionistas (R$) 4.839,17 5.102,06 5.323,79 

Total de Segurados (Ativos + Beneficiários) 53.376 53.049 51.879 

Resultado Atuarial (R$) (+)superávit/(-)déficit (44.777.276.978,58) (53.261.954.989,09) (57.520.324.067,00) 

 

A situação atuarial do RPPS apresentou elevação do déficit atuarial provocadas 

pelas alterações cadastrais, bem como pelas mudanças de hipóteses determinadas pela 

legislação em vigor no período.  

Em 2026, o Governo do Estado de Sergipe, através da Lei Complementar nº 449, 

de 25/03/2026, promoveu alteração na legislação aplicável ao RPPS e implementou a 

segregação da massa de segurados e beneficiários, criando os fundos em repartição e em 

capitalização, como estratégia de equacionamento do déficit atuarial.  

 
 
 

Antonio Mário Rattes de Oliveira 
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