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1. APRESENTACAO

Em conformidade com as atribuigdes da Assessoria Especial de Processos e
Controle Interno — ASSEPCI, previstas na Lei Ordinaria n° 8.851/2021, foi elaborado o
presente relatorio referente ao 2° trimestre de 2026, no qual s&o apresentados os principais
aspectos relacionados a gestdo administrativa, contabil/financeira, previdenciaria,
planejamento e de investimentos da Autarquia Estadual SERGIPEPREVIDENCIA,
responsavel pela administracdo dos recursos vinculados & previdéncia dos servidores
publicos estaduais do Estado de Sergipe.

As atividades desenvolvidas pela ASSEPCI tém por finalidade orientar
preventivamente 0s gestores, contribuindo para a identificagcdo antecipada de riscos, a
adocdo de medidas corretivas, 0 aprimoramento dos procedimentos e o atendimento ao
interesse publico. O acompanhamento prévio dos processos organizacionais, realizado
em conjunto com a gestdo da entidade, possibilita a identificacdo de eventos e riscos
capazes de comprometer 0s objetivos institucionais da Autarquia, por meio de analises
conduzidas em colaboragcdo com as Diretorias e seus respectivos setores.

O presente relatdrio tem por finalidade orientar e incentivar a gestdo do Instituto
na adocdo das providéncias necessarias ao aprimoramento continuo dos processos
administrativos, visando ao alcance, com maior eficiéncia, dos principios que regem a
Administracdo Publica, notadamente: legalidade, impessoalidade, moralidade, igualdade,
publicidade, probidade administrativa, vinculagdo ao instrumento convocatério,

julgamento objetivo e economicidade dos atos praticados



TAXA DE ADMINISTRACAO DO RPPS

Responsavel: Setor Contébil/Financeiro.

Documentacéo verificada: Ordens bancérias da retirada das taxas de administragao.
Fundamentacéo: Art. 96, § 2° da Lei Complementar n® 113/2005.

Anélise: Nos termos do art. 96, § 2°, da Lei Complementar n® 113/2005, a taxa de
administracdo anual corresponde a 1% do valor total das remuneragfes, proventos,
pensbes e demais beneficios previdencidrios pagos aos segurados no exercicio
financeiro anterior, que, em 2025, totalizou R$ 4.709.313.484,73 resultando em um
limite legal de R$ 47.093.134,85 no ano. O montante efetivamente utilizado a titulo
de taxa de administracdo no 2° trimestre de 2026, no valor de R$ 4.500.000,00,
encontra-se dentro do limite estabelecido em lei, conforme demonstrado nas ordens

bancarias anexas:

Abril/2026: Maio/2026:

=2, ORDEM BANCARIA

GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
= ORDEM BANCARIA

‘Razko sotaL: £

Junho/2026:

A
.,.w ORDEM BANCARIA




Parecer: Em conformidade.

3. CONTABILIZACAO DA RECEITA

Responsavel: Setor Contabil/Financeiro.

Documentacdo verificada: Relatdrios contabeis, balancetes, registros de
arrecadacao/contribuicdes previdenciarias e documentos de conciliacdo das receitas
do FINANPREV/SE.

Anédlise: Os servidores aposentados e pensionistas civis contribuem para a
previdéncia no percentual de 14% sobre a parcela dos proventos que excede o teto do
RGPS (Regime Geral de Previdéncia Social). Essas contribui¢fes sdo contabilizadas
mensalmente pelo Fundo Financeiro de Previdéncia do Estado de Sergipe —
FINANPREV/SE, na data do recebimento. No 2° trimestre de 2026, as retengdes
realizadas em folha de pagamento dos servidores ativos, inativos e pensionistas
encontram-se em conformidade com os valores registrados nos relatérios contabeis,
em observancia ao art. 35 da Lei n°® 4.320/64, estando devidamente evidenciadas no

balancete contabil, conforme demonstrado nos prints a seguir:

Abril/2026:

237110300  AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES - ADM. GERAL E AUTARQUIAS a0 N 00 ag0 L 000 N
237120100  SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERGICI 000 N 000 000 0w N 000 N
237120200 SUI EXERCICIO! 144713552045 C 000 000 o N M447.13552045 C
00 AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES - ADM. GERAL E AUTARQUIAS 000 N 000 aze622 42522 C azsz C
237130100  SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO a0 N 00 ag0 L 000 N
287130200 SUI 12184508521 © 00 000 oo N 12184508521 C
101 APOSENTADORIAS POR TEMPY 57350831308 D 21300013422 oo 21304013, E I 78745704730 D
ENTENGAS JUDICIAIS - AROSENTADORIAS 0404315 O S8 187,41 ago ssisna1 D 822008 D
322110100 PROVENTOS DE PENSOES 10422007608 D 35301 786,63 ag0 ®3017868 D 1962088282 D
322117000  SENTENGAS JUDICIAIS - PENSOES 000 N 000 000 o N 00 N
331119800  SENTENGAS JUDICIAIS DE FORNECEDORES DE MATERIAIS 205090 0 0.00424 000 w0024 D 6053617 D
CONDOMINIOS 501000 O 144000 ago 144000 D 65000 D
332325200 TAXADE ADMINISTRAGAD - RPPS INTRA OFSS 44000900 O 1.500.000.00 000 150000000 D 598900900 D
352329900 OUTROS SERVIGOS TERCEIROS - PJ asote4 D 102360 000 102380 D 561524 D
RGPS E RPPSISP S5~ UNIRO 2107812 D 2.80071 000 680111 D 265%8 D
3 104GAO 000 N ars28 ago sz 0 o
588029900 VPD REFERENTE AFATOS GERADORES DIVERSOS - INTRAOFSS a0 N 695100700 605100790 L 000 N
421110201 CONTRIBUIGAD DO SERVIDOR - RPPS GareTTZ G 877029 24,507,065, 11 201938220 © 23061208 C
421110202  CONTRIBUIGAQ DO APOSENTADC - RPPS 1220435294 C 000 57200802 55730802 C TN C
TRIBUIGAO DE PENSIONISTA - RPPS a0a031277 C 000 137790088 137700088 C 541822285 C

Paginad
CONTA DESCRIGAD SALDO INICIAL C/D MOVIMENTO MOVIMENTO MOVIMENTO CiD SALDO FINAL CIB ‘
DEVEDOR CREDOR viquioo
OUTRAS CONTRIBUIGOES DO SEGURADC AC RFPS sate 981 C 241038 203050078 20T C 831362123 C
421120101 CONTRIBUIGAO PATRONAL DE SERVIDOR ATO - RPPS 120708715 C £682.106.00 5731041150 @8siTass © 180.607.142585  C ‘

421120188 OUTRAS CONTRIBUIGOES PATRONAIS AD RPPS 3245083440 C ) 000 o W 245083440 C
448110000 OUTRAS VARIACOES PATRINCNIAS AUNMENTATIVAS - FINANCEIRAS - 0552425 C 000 347.99935 uT9WA C 106352380 C
451120200 REPASSERECEBIDO a0 N 00 1198310898 128310898 € 1188310838 C
451320101 COBERTURA DE INSUFICIENCIAS | UNDO c 000 130.760.283,13 1076028313 C §33.08231005 C
451320198 TRANSFERENCIAS DE QUTROS APORTES PARA O RPPS 420000 C 000 60000 6000 C 480000 C
RGPS E RPPSISP: 55 UNIAO 4007408 C 000 146388623 1as3sss2n C 630084021 C




Maio/2026:

237120100 SUPERAVITS DU DEFICITS DO EXERCICIO 000 N 0.00 000 000 N 000 N
237130100 SUPERAVITS QU DEFICITS DO EXERCICIO 000 N 0.00 000 000 N 000 N
3.21.1.1.01.01 APOSENTADORIAS POR TEMPO DE CONTRIBUICAQ T8T 45744730 D 202.211.860.47 000 20221186047 D 089.660.30777 D
322110100 PROVENTOS DE PENSOES 13962086292 D 3541351210 0,00 3541351210 D 17503437502 D
3.221.1.7000 SENTENGAS JUDICIAIS - PENSOES 000 N 5.080.77 000 598077 D 598077 D
322325200 TAXA DE ADMINISTRACAO - RPPS INTRA OFSS 590099000 D 1.500.000,00 000 150000000 D 749099000 D
3.9.8.1.3.00.00 RGPS 55 - UNIAD 24853683 D 206.104,90 000 20610490 D 45264173 D
2.9.96.1.0000 3 E DAGAQ are2s D .00 o000 000 N are2s D
4.21.11.0201 CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR - RPPS 9239613992 C 18.404.03 25.736.707.06 2571830303 C 118.114.44295 C
4.21.1.1.0203 CONTRIBUICAQ DE PENSIONISTA - RPPS 541822285 C 0,00 1.389.673.05 138087305 C 680780570 C
CONTA DESCRIGAO SALDO INICIAL CID MOVIMENTO MOVIMENTO MOVIMENTO C/D SALDO FINAL CID
DEVEDOR 'CREDOR Uauino
4211102898 OUTRAS CONTRIBUICOES DO SEGURADO AD RPPS 831362123 C 12.780.57 2.171.868.33 215808876 C 1047270099 C
421120101 CONTRIBUICAD PATRONAL DE SERVIDOR ATIVO - RPPS 180697.14285 C B8.702.492.41 55.211.933,08 46.500 44067 C 22720858332 C
421120188 OUTRAS CONTRIBUICOES PATRONAIS AD RPPS 3245083440 C 0.00 (4 c
4.4.9.1.1.00.00 UumNs\S:ré:ﬁganEPATRIMEM\A\SM‘MEMTATWASrFINAM[:E\RASr 105352360 C 0.00 34922449 34022449 C 140274809 C
Junho/2026:
daratii SRS X8 TGS o ¢ - . o n e c
322110100 PROVENTOS DE PENSOES 17503437502 D 34.990.309.00 000 M09.30800 O 21003366402 D
et s rcoes i o o - S
e s on e ove ke v 5 o o i o s s
trrermn rmomsnvcos renroe.o o - - e s e
388130000 COMPENSAGAD FINANCEIRA ENTRE RGPS E RPPI/SPSM - INTER OFSS - UNAD 45284173 D 7715362 0.00 715382 D 52079535 D
O s s - -
421110201 CONTRIBUIGAD DO SERVIDOR - RPPS 1811444205 C 8.333.976.71 30.143.604,54 2380062783 C 1192407078 C
421110203 CONTRIBUICAD DE PENSIONISTA - RPPS BEOTEIST0 C 0.00 1.352.040.40 13524840 C 816084510 C
Pagna 4
COWTA DESCRIGAD SALDO INICIAL CD MOVIMENTO MOVIMENTO MOVIMENTO C/D SALDO FINAL CD
DEVEDOR CREDOR Uauoo
s e — e e e s e
421120101  CONTRIBUICAD PATRONAL DE SERVIDOR ATIVO - RPPS 270658332 C 8.884.200,05 53.756.868,63 METZESRSE C m20mE C
421120198 OUTRAS CONTRIBUIGOES PATRONAIS AD RPPS 5828380800 C 000 11.938.601.22 1ee6012 © T2a0Z C
ot o e e e e sems e
CONSOLIDAGAD
451320101 COBERTURA DE INSUFICIENCIAS FINANCEIRAS - FUNDO EM REPARTICAQ 96018412150 C 000 132.200243.42 1220232 C 80139336482 C

e Parecer: Em conformidade.

4. LICITACOES E CONTRATOS

e Responsavel: Setor Administrativo.
e Documentacdo verificada: Processos administrativos analisados regularmente por

este Controle Interno.



Fundamentacdo: Decreto Estadual n°® 823 de 15 de outubro de 2024; Manual de

Processos de Licitacdo e Contratos.

Anélise: O controle interno é responsavel pela anélise e aprovacdo da prestagdo de

contas da execucdo de despesa, aplicacdo e comprovacao dos recursos liberados a

titulo de suprimento de fundos, bem como emissdo de Parecer em processos de

contratacdo direta na modalidade de Dispensa e Inexigibilidade de licitagdo. Em

relacdo ao Suprimento de Fundos, foi constatado a conformidade de 3 processos (2

de compras e 1 de servico), destacando uma inconsisténcia. No tocante a Contratacao

Direta, foi atestada a conformidade de 6 processos de Dispensas de Licitagdo, com a

ressalva de observar a designacOes dadas no processo 421/2026, conforme informado

na Tabela 1.

NUMERO DO PROCESSO
EDOC

Tabela 1 — Contratacéo Direta

ASSUNTO

CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA
EM DEDETIZACAO DE
PRAGAS PARA

NATUREZA ANALISEC.I

OBSERVAGAO

279/2026- REALIZACAO DE SERVICO DISPENSA Em
SI(E:F?gIIIEE%%'\EI\?I”I;IAEEIIl—éIA NO INSTITUTO DE LICI‘IFDAE A0 conformidade
PREVIDENCIA DOS ¢
SERVIDORES DO ESTADO
DE SERGIPE -
SERGIPEPREVIDENCIA
O presente contrato tem como
objeto a compra de géneros
402/2026- alimenticios com fornecimento DISPENSA Em
COMP.CON.DIRETA- por demanda mensal para a DE formidade
SERGIPEPREVIDENCIA copa, a fim de atender as LiIcITACAO | "
necessidades do
SERGIPEPREVIDENCIA.
Em virtude da
especificidade da
AQUISICAO POR MEIO DE resap?c:JnI:g/aec:Ypoelo
DISPENSA DE LICITAGCAO
421/2026- DISPENSA setor de
DE EQUIPAMENTO DE Em | .
COMP.CON.DIRETA- LOCOMOCAO PARA DE conformidade Ate_ndlmento foi
SERGIPEPREVIDENCIA ATENDER AS DEMA[\IDAS LICITACAO Fdigzgneago ;:gn:%
DO SERGIPEPREVIDENCIA |' prop
ider da equipe de
planejamento como
Gestor do contrato.
Aquisicéo de 01 (uma)
Televisdo 43¢ Smart TV 4K,
destinada ao monitoramento de
rede e sistemas por meio da
ferramenta Zabbix, a ser
118/2026- instalada na sala da AGIN ¢, DISPENSA Em
COMP.CON.DIRETA- Assessoria Geral de DE conformidade
SERGIPEPREVIDENCIA Informaética, para exibicéo LICITACAO

continua de painéis,
indicadores, alertas e
informagdes operacionais da
infraestrutura de Tecnologia da
Informacdo




227/2026-

COMP.CON.DIRETA-
SERGIPEPREVIDENCIA

Aquisicéo, por meio de dispensa
de licitacdo, de materiais de
consumo, conforme
especificagdes e quantidades
descritas no termo de referéncia,
com o intuito de atender as
demandas administrativas do
Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Estado de Sergipe
¢, SergipePrevidéncia

DISPENSA
DE _
LICITACAO

Em
conformidade

244/2026 -

COMP.CON.DIRETA-
SERGIPEPREVIDENCIA

Aquisicéo de discos de
armazenamento para servidores
instalados no
datacenter do
SERGIPEPREVIDENCIA.

DISPENSA
DE
LICITACAO

Em
conformidade

Recomenda-se a
conferéncia dos
valores médios
constantes no
levantamento de
mercado do Estudo
Técnico Preliminar
—ETP (fls.15) e na
estimativa de pregos
(fl. 37), em
conferéncia com a
tabela comparativa
(fls. 42/43), a fim de
uniformizar as
informagdes
constantes dos
autos, considerando
a divergéncia
verificada entre 0s
valores registrados.

NATUREZA

ANALISE C.I

Tabela 2 — Suprimento de Fundos

OBSERVACAO

QTDE. DE

INCONSISTENCIAS

FUNDAMENTACAO

HIPOTESE DE

COMPRA

Conformidade, com

Auséncia de identificagdo
de fornecedor no Cheque
n° 047441 (pagina 45),

. 1 Art. 12,810, 111 NAO
ressalva conforme previsto no
Art. 12, 8 1° 111, do
Decreto n° 823/2024.
COMPRA Em conformidade
SERVICOS Em conformidade

e Parecer: Em conformidade.

5. AVALIACAO ATUARIAL

e Responsavel: Setor de Planejamento, Estatistica e Atuaria.

e Documentacéo verificada: Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo Atuarial —
DRAA.

e Fundamentacéo: Portaria MTP n° 1.467/2022.




e Analise: A avaliacdo atuarial® ¢ elaborada quando do encerramento do exercicio
financeiro, com prazo de envio até 31/03/2026. Até a data de elaboracao do presente

relatorio ndo houve notificacdo relacionada a avalia¢do atuarial.

6. CONCESSAO E IMPLEMENTACAO DE BENEFICIOS

e Responsavel: Setor de Concessédo de Beneficios.
¢ Documentacao verificada: Processos de beneficios analisados regularmente por este

Controle Interno.

e Fundamentacdo: Lei Complementar n® 113/2005; Portaria n® 31/2026, Portaria n°

001/2023.

e Analise:

Os processos foram analisados pela Geréncia de Concessdo de Beneficios e pela
Coordenadoria Previdenciaria da Procuradoria-Geral do Estado — CPREV, revisados pela
Assessoria Especial de Processos e Controle Interno — ASSEPCI e homologados pela Diretoria
Executiva, sendo que as diligéncias correspondem aos processos devolvidos para correcéo,

podendo conter mais de uma inconsisténcia. A analise baseou-se na verificagdo da documentacdo

exigida nas Portarias de concessdo de beneficios, da planilha de calculo, dos pareceres técnico e

juridico, da regra do beneficio, dos documentos de homologacdo e dos dados cadastrais, bem

como na conferéncia da existéncia de outros beneficios previdenciarios. As estatisticas

consolidadas das andlises sdo encaminhadas mensalmente a Diretoria Executiva e as unidades
responsaveis, visando a adogdo de providéncias para a reducéo de falhas, apresentando-se, na

tabela a seguir, a sintese dos resultados referentes ao 2° trimestre de 2026.

2° TRIMESTRE DE 2026 ‘

TIPO DE BENEFICIO ‘ PROCESSOS ANALISADOS DILIGENCIAS ‘
CONCESSAO DE APOSENTADORIA 264 33
PENSAO POR MORTE 102 28
REVISAO DE BENEFICIO E JUDICIAIS 119 20
TOTAL | 485 81 |
Diligéncias ndo atendidas 17
Diligéncias Atendidas 64
Total 81

1 A avaliagdo atuarial é elaborada anualmente. A avaliagdo do exercicio 2026 foi feito com data base em
31/12/2025 e enviada em 19/03/2026.



Do total de 81 diligéncias efetuadas, 17 ndo retornaram na competéncia de
referéncia. Os pontos de controle onde ocorreram a maior incidéncia de diligéncias foram

em Dados cadastrais, Documentacdo -Erro e Documentos DIREX.

Inconsisténcia tipos Qtd. %
Documentacgdo - Auséncia 5 5%
Documentacéo -Erro 20 21%
Documentagdo - llegivel 0 0%
Dados Cadastrais 16 17%
Regra do Beneficio 1 1%
Célcilli)r}:;t;?rgztivo 13 14%
Parecer Técnico e Juridico 7 7%
Parecer (PGE) 1 1%
Documentos DIREX 31 33%

TOTAL 94 100%

Pelas analises deste Controle Interno, foram constatadas as seguintes
inconsisténcias de acordo com o grau de severidade, que foram devidamente comunicadas

aos setores responsaveis para providéncias:

Grap de 2° Trimestre
severidade

| 43 46%

MEDIO 37 39%
BAIXO 14 15%
Total 94 100%

e Parecer: Recomenda-se a ado¢do de medidas para reducéo das falhas recorrentes

nas areas relacionadas a concessao de beneficios.

7. COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

e Responsavel: Setor de Compensacéao Previdenciéria e Financeiro
e Documentacdo verificada: Extratos bancérios e Planilha de Acompanhamento
e Fundamentagéo: Lei n° 9.796 DE 5 DE MAIO DE 1999
e Analise:
No 2° trimestre de 2026 foram enviados 275 requerimentos e recebidos 4 recebidos

de compensacdo previdenciaria. O valor contabilizado no 2° trimestre refere-se a

11



requerimentos recebidos de compensacdo previdenciaria recebidos anteriormente; 0s
pagamentos desses valores ndo sao feitos na mesma competéncia. Em abril, maio e junho
de 2026 foram recebidos pagamentos de compensagéo referente aos requerimentos feitos

em fevereiro, marco e abril, conforme demonstrado abaixo:

Extrato bancério - Abril/2026:

Agéncia 029 Tipo 24 Conta 401381-3

Sergipe Previdencia
Banese ata Local istrico Docto Valor (RS) | Saldo Conta(R$)
07042026 Plade  TEDSPB-PAG 000000358 25 254145+
Negocios 029 1 Tessnacamido
Saldos e extratos 070472026 TRANSF P! UNIDADE 00372011 55064~ 1790794
ESTORA
oT0drz0z6 TRANSF Pf UNIDADE 0072011 15780 163290
GESTORA
Saldos o erédito dispon 07042026 TRANSF P/ UNIDADE 0072011 95456 678,34+
SESTORA
Saldos (Rs) = = Grédito pré-aprovad (RS) CADAR02E Pl de  TEDSPE-PAG 000000026 T 157175+
Da conta 1:250,15862+  Crédko Ripida o Negésios 029 001 1697 0003325142011 SAD PAULO PREVIGENGIA SPPREV 45,377 222/0003-0
‘Aplicacdes disponiveis para saque 000 08042026 Flaldo  TEDSPE-STR 000000030 403193 500368+
Limita sempresarial 00 Naocios 029 570 021269021201 450-3 FUNGO FINANCERD DE PREVIBENCIA 1003387 0003-18
tlogueado 128671 08042026 Plalde  TEDSPB-PAG 00034 21358+ 61726+
e " legocios 029 31 )
roto programads 081042026 Plat.de  TED SPB-PAG 000000071 745+ 675471
Disponivel para saquo 125015862+ Negécios 029 001 Ay -
Valores aplicados Saldos bloqueados 080412026 Flat.de  TEDSPB-PAG 000000079 345566+ 1021037+
GOB APLICAGAD AUTGMATICA 000 dudical 128671 Negarios 029 001 -
08042026 Plot.de  TEDSPB-STR 000000215 | 1.681383.39 + 1.691.590.76+
Negécios 029 001 x
08042026 Pist,de  TED SPE-PAG 00000425 05,15+ 1,601,99891 +
iegtcios 02 £ R T PREV D408 o100
Extrato de conta corrants oa04r2028 TRANSF P/ UNIDADE 7201 060- 1.691.99831 +
. GESTORA
°© 100412026 Plet,da  TED SPB-PAG Gooao002 856,11 + 1.680.850,42 +
Por 0 de langamento: Todos Por 0 do ransagao: Todos Negocas 028 01 107 AL
100472028 TRANSF P/ UNIDADE co372011 45121- 160340221 +
Periodo Solicitado: 0110412026 a 30/04/2026 Soldo Anterior: 0.00 GESTORA
100472026 TRANSF P/ UNIDADE casrzott 22653 1.693.175.60 4
Langamentos Futuros GESTORA
. 1000472026 TRANSF P/ UNIDADE 00872011 89341~ 16928027 +
GESTON
ata Local Histérico Docto Valor (R$) | Saldo Conta(RS) 100472026 TRANSF P/ UNIDADE 00372011 405,15+ 14691,877,12 4
020412026 Plat. de. REC PIX 000968001 363.70 + 63,70 + ST01
Negockos 963 FuNmReY T 100472028 TRANSF P/ UNIDADE ooz7z011 21358+ 1,601
0210412026 Plat. de. TED SPB-PAG 000000024 298,02 + 662.72 + GESTORA
Negécios 020 10042025 TRANSF P/ UNIDADE oozrzont 311 156727043+
06042026 Platde  TED SPE-PAG 000000206 550,64 + 121336 GESTORA
ecshotn 628 tor P 10042028 TRANSF P/ UNIDADE cozr2011 1.681.383,30 - 588704+
06042026 Platde  TED SPBPAG 000000551 32221+ 153560 + GESTORA ) i
Negocios 029 001 165 D00000240555-5 IPSEN-APL PAGTO BEN 411/ B26:0001.20 100412026 HANSE R UNDAOE posrzont 41,80 188541+
DSI4Z025 Flal.de  TEDSPEPAG 0o a19.05 - 185465 § LA . .
oAk 020 1 50 OG- EEALAP PAGTO 6 14 580120 Weuenzs TRANSER/UNDAOE 0072014 assie 000+
i ot do ¥ 87+ 168,52 + S
T s G20 o v i 187t s 1 st sz 271042026 Plat,ge  TED SPB-PAG 000000065 ER 157,694
. L e = N egicios 028 aeveL
s ' g » R Negécios 988 Funi
OsI4026 TRANSE PTUNDASE oosezott 28070 45050 29042025 Plat.ce  TED SPE-STR 0000815 1.86328 + 1219598+
’ NogBCos 0120 041000 ICHHESSII0 IPE PREVIOENCIA G2 4281004
O7IMZ0Z6 Flalde  TED SPB-PAG 000000034 1.663.69 + P e = e PEALE]
Negsios 029 i1 e 290412025 TRANSF P/ UNIDADE o0zr2011 7482 188328+
O7IM4R026 Plade  TED SPB-PAG 000000246 451,21+ 241490+ PR
legocios 029 10 124 COOSTAATONNE GEPE SEFAZ TEDISENTA 1047214000133 orz0zs TRANSE Pl UNIDADE f— Jssaas- 000+
GESTORA
Extrato bancario - Maio/2026:
E Agéncia 029 Tipo 24 Conta 4013819
INSTITUTO DE P DOS S DO E DE S SE
Saldos e extratos
Saldos o crédito disponivel
Saldos (RS) & Grédito pré-aprovado (RS)
Da conta 106188+ Crédito Rapido 000
Aplicagoes disponiveis para saque 000
Limite especil contratato 000
Bloqueado 112882
Detita programaco 000
Disponivel para saque 1.081,88 + 5
o ! Satdos oquead. Data  Local Histérico Docto Valor (RS) | Saldo Conta(RS)
ores apiicados R 08 blequeades 0BOS2025 Platde  TEDSPEPAG 000000036 83341+ 174821+
CDB APLICAGAD AUTOMATICA 000 Judical 112882 R0 178
0BS2025 Platde  TED SPEPAG 000000595 345585+ 520087+
Negocios 020 0ot
08052026 Place  TED SPEPAG 000000597 37,45+ [EREN
Extrato de conta cormente egocios 029 001
0BUSR025 Plalde  TEDSPBSTR 000000625 1243.172,04 + 124931336 +
Filtro egbcios 0
0BOS2025 Platde  TED SPEPAG 000000655 05,15+ 124071851 +
Por tipo de langamento: Todos Por tipo de transag@o: Tados egocios ere
08052026 Platce  TED SPEPAG 000000736 21358+ 1249.0%200 +
Pariodo Solicitado: 01/08/2026 a 1/08/2028 Sakdo Anterior. 0,00 egécios 020 41 co
0BUSR025 Platce  TEDSPBPAG 000000762 2858+ 1250158682 +
Langamentos Futuros egocios
. 110512025 TRANSF Pi UNIDADE oo32011 124317204 698658+
GESTORA
Data Local Histrico Docto Valor (RS) | Saldo Conta(RS) 1asrz026 BLOQ JUDICIAL 00000115 #7228 611832+
0410572026 Flat. de TED SPE-PAG 000000114 131152+ 1352 150812025 gg':z;;’ UNIDADE ooarz0it Al 1A+
i o
- +
s P TeD SRR o0 s sy T T NE o wss s
o oat 150812025 TRANSF P/ UNIDADE on37z2011 s0341- 42285+
04052026 Plat de  TED SPE-PAG 000000176 0858 + 175636 + Cesroma
1500572028 TRANSF P/ UNIDADE ogarzots 38370~ s8.95+
0410572026 TRANSF P/ UNIDADE 00372011 408,58 - 134778 GESTORA
GESTORA 1900512026 BLOC JUDICIAL 00000184 8395 000+
05052026 Platde  TED SPEPAG 000000137 55064 + 189842+ 10572025 LB BLOO JU 0000087 15780+
oo IPREY ST 190572025 TRANSF BLOQ JUD ononcos? 000+
051052026 TRANSF Pf UNIDADE 00372011 134778 55064 + 221572028 U8 BLOQ UD 00000044 8,95+
GESTORA 221072026 TRANSF BLOG JUD 00000044 000+
06052026 Flatde  TED SPEPAG 000000054 W/AT0 91434+ 250572026 Platde  TED SPEPAG 000000054 17482+
i o Negbcios 029 001 872 0003025142011 FUNSI 48.268. 19100108
0652026 Plat de  TED SPE-PAG 000000202 45121+ 136555 + 26052026 Flatde  TED SPEFAG 000000008 w271
- 10 Negecios 02 o1 veL 14
07052026 Plat de  TED SPE-PAG 000000481 31505 + 158450+ 27872026 ESTORNO CREDITO 0372011 17482+ 753+
or PAGTO BEN 41 b3 2 27I0E72026 BLOQ JUDICIAL 00000138 33271 - 17482+
P BLOG JUDICIAL D000 ST o 270572026 TRANSF P/ UNIDADE on37z2011 17482 000+
e Sl GESTORA
08052026 Platde  TED SPEPAG 000000016 :|2w.az 85480 S L P .
o 20572028 BLOQ JUDICIAL 00000108 18554 - 32+
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Extrato bancario - Junho/2026:

ovoznzs, Smese, P Contar:
P I— Data. Local Histérico Docto Valor (R$)  Saldo Conta(RS)
o o wusz026 TRANSF P UNIDADE 0037201 21358+ 222558+
GESTORA
w6206 TRANSF PY UNIDADE 00572011 22653 199005 +
5 Agél 029 Tipo 24 C 01381-8 GeSTORA
\géne po. onin 4 o 062026 TRANSF P UNIDADE 00372011 200,02 - 1.700,03 +
INSTITUTO DE P DOS S DO E DE S SE . aES! N -
GESTORA.
Banese 0082026 TRANSF Pf UNIDADE 00372011 51,21~ 124882+
GESTORA
062026 TRANSF P UNIDADE 00372011 S04 - 60818+
Saldos o oxtratos. == GESTORA

Saldos e crédito disponivel

Aplicates disponiveis para saque

Limite especial contratad

Disponival para saque

Crédito pré-aprovado (RS}
Cradito Rapido

47,342,980
Valores aplicados Saldos bioqusados
AUTOMATICA Judicial 087 84 347.560.43 +
47.588.48

Extrato de conta corrente

Filtro

asosas .
P —————— wcpo TRANGF BLOOWUD  oooooos s
i TRANGE b UNDADE  0n7z0n @Al e
PaiodoSofado: 0B028 3 3B 2025 SakoAeiin: 54228 + stsoms
o TRANSE MUNDACE oo L0377 sz
Lancamentos Futuros GESTORA
. ‘ ] e
Saldo Conta(RS$) 0062026 BLOQ JUDICIAL 650045+
220050+ ceztas aL0a wpiciaC frree
0062026 TRANSF P/ UNIDADE 00372011 157,89 - 100186+
P o 2z cesToRA
Negécios 028 oot 32 600 0B/0612026 TRANSF Pf UNIDADE 00372011 174,82 - 91684 +
T e+ 2n0ss GesToRs
gécios 020 237 o 006026 TRANSF Pf UNIDADE 00372011 508,26 +
173636+ GESTORA
23070+ 0062026 TRANSF Pf UNIDADE 00372011 363,70 - 144,56+
GESTORA
To0en0s Slo0 woicwL om0
s Teosreme w0
- 06/20. [ORNO CREDITO! 003720 550,64 + .
3.1~ 110062026 TRANSF Pf UNIDADE 00372011 1.347,78- B49.66 +
e GESTORA
Tmeracaue oo - s TRANSF PIUNDACE OnEra0n s s
pete TRANSE TUNDAE o0t s ey
cansncce TAANSE YUNDAE o030t sr00s- 208 SromociEne o s34 Bn
Geeronn SO 0 :
it i arese com. bine bar king/contacorrenielexirato " D st o ISty eortaconenieleitato. xriTd =
v, nos S
Data Local Histérico Docto Valor (R$) Saldo Conta(R$)
12/08/2026 BLOQ JUDICIAL 0DDOD 142 £.500,10 +
12/08/2026 TRANSF P/ UNIDADE 00372011 89341 - 450850 +
GESTORA
12106/2026 TRANSF P/ UNIDADE 00372011 213,58 -
GESTORA
12/08/2026 TRANSF P/ UNIDADE 00372011 4.383.11- 0,00+
GESTORA

JuD

LIE BLOD
TRANSF BLOG JUD

0108
000000205

O EWUANCEIRD X
088800 45121 7381

B Jup 00000035 408,58

TRANSF BLOQ JUD 00000035 408,58 -

Parecer: Opina-se pela conformidade das informacgdes prestadas acerca da

compensacao previdenciaria

8. DEMONSTRATIVO DE INFORMAGCOES PREVIDENCIARIAS - DIPR

Responséavel: Setor de Arrecadacao.

Documentacdo verificada: Demonstrativo de InformagBes Previdenciarias e
Repasses — DIPR (CADPREV).

Fundamentacédo: Portaria MTP n° 1.467/2022

Analise: Ate a presente data de elaboracdo do relatorio, no 2° trimestre de 2026, 0s
DIPR referentes aos periodos de Margo/Abril e Maio/Junho foram encaminhados
dentro do prazo estabelecido - até o Gltimo dia do més subsequente ao encerramento

de cada bimestre - conforme demonstrado seguir:
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DEMONSTRATIVO DE INFORMAGOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR
DECLARAGAO DE VERACIDADE

NOME DO ENTE Jur | CNPJ | BIMESTRE | oapos oe envio

Governo do Estado de Sergipe [se]| 1s.12870m0001-01 || merieer-z008 | zviosrozs 105721

Atestamos, na forma da lel e para todos os fins de direito, que as do D de Informagbes

Repasses - DIPR acima iﬂsnmﬁ::du, totalizadas no quadro abaixo, sdo veridicas, e que todos os valores nele declarados foram lMlvlmsnhQ
pelo ente pela unidade gestora do RPPS, bem como os valores de desta foram

Estamos cientes de que a omissio de |n|orm;aag no DIPR ou a inserciio de informagdes falsas ou diversas das que deveriam constar, que possam

resultar na emissio indevida do - CRP, sera passivel de comunicago ao Ministério Pablico Federal, para

que se apure a eventual pratica do llicito de ralsmads ideolégica, tipificado no artigo 298 do Cédigo Penal.

QUADRO RESUMO DAS INFORMAGOES PRESTADAS NO DIPR

DESCRICAO Margo Abril
do Ente 164.605.379,04 178.675.376,11
BASES DE CALCULO: dos Servidores 164.605.379.04 179.675.376,11
dos Aposentados 0,00 0,00
dos Pensionistas 0,00 0,00
do Ente 46.169.465,92 50.237.663,37
CONTRIBUIGOES REPASSADAS: dos Servidores 23.050.878,98 25.150.462,37
dos Aposentados 0,00 0,00
dos Pensionistas 0,00 0,00
DEDUGOES 0,00 0,00
APORTES E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS 183.658.893.38 187.674.435,13
PARCELAMENTOS 0,00 0,00
BASES DE CALCULO DA UNIDADE GESTORA 38.904.312,02 49.720.619.50
CONTRIBUICOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA 5.452.078,38 6.966.558,79
BASES DE CALCULO - MILITARES 104.892.970,29 109.766.333,90
CONTRIBUICOES ARRECADADAS - MILITARES 11.013.761.88 11.526.465,08
REMUNERAGAO BRUTA 567.640.286,41 624.049.747,71
NUMERO DE BENEFICIARIOS 62.879 62.872
DEMAIS INGRESSOS DE RECURSOS 1.897.404,03 13.857.398.46
UTILIZAGAO DOS RECURSOS 278.494.604 21 306.157 470,68

Governo do Estado de Sergipe - SE, em 03/08/2026

DEMONSTRATIVO DE INFORMAGOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

DECLARAGAO DE VERACIDADE

NOME DO ENTE Jue] CNPJ |

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Governo do Estado de Sergipe [se] isazromo00101 |

MAIJUN - 2026

24/07/2026 07.40:57

Atestamos, na forma da lel e para todos os fins de direito, que as do D de Informagées

Fapassas - DIPR acims Maatficado, botnllzsdas w0 quadm shalm, plo weridice, o qus iodon cs vakorss nsle dectacdor forum ofativaments
pelo ente pela unidade gestora do RPPS, bem como os valores do desta foram

Evtamos clantes de que a omissdo d |n|orm;aas no DIPR ou a insergfio de informacdes falsas ou diversas das que deverlam constar, que possam

resultar na emissio Indevida do Ci

CRP, sor4 passivel de comunicacso ao Ministério Piblico Federal, para
que se apure a eventual pratica do llicito de ralsmms Ideologica, tipificado no artigo 299 do Codigo Penal.

‘QUADRO RESUMO DAS INFORMAGOES PRESTADAS NO DIPR

DESCRIGAQ Maia Junho
do Ente 173.094.734,04 174.239.901,34
BASES DE CALCULO: dos Servidores 173.084.734,04 174.239.801,34
dos Aposentados 0,00 0,00
dos Pensionistas 0,00 0,00
do Ente 48.470.786,92 48.793.843,59
CONTRIBUIGOES REPASSADAS: dos Servidores 24.239.031,34 24.388.672,01
dos Aposentados 0,00 0,00
dos Pensionistas 0,00 0,00
DEDUGOES 0,00 0,00
APORTES E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS 191.634.771,86 222.565.986.63
PARCELAMENTOS 0,00 0,00
BASES DE CALCULO DA UNIDADE GESTORA 42.610.852,86 42.937.376,43
CONTRIBUICOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA 5.965.519,40 6.011.232,70
BASES DE CALCULO - MILITARES 110.637.092,10 110.419.089,15
CONTRIBUIGOES ARRECADADAS - MILITARES 11.616.894,67 11.594 461,11
REMUNERAGAO BRUTA 605.007.447 51 615.864.821,15
NUMERO DE BENEFICIARIOS 63.420 62.804
DEMAIS INGRESSOS DE RECURSOS 1.614.651,16 2.081.773,50
UTILIZAGAQ DOS RECURSOS 207.983.466,73 296.812.006,03

Governo do Estado de Sergipe - SE, em 03/08/2026

Fonte: CADPREV

Parecer: Em conformidade.
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9. DEMONSTRATIVO DAS APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS
RECURSOS - DAIR

e Responsavel: Setor de Investimentos.

e Documentacdo verificada: Demonstrativo Das Aplicages E Investimentos Dos
Recursos — DAIR (CADPREV).

e Fundamentacao: Portaria MTP n° 1.467/2022

e Analise: O envio do DAIR é um dos critérios para a emissdo do CRP, que deve
ocorrer até o ultimo dia do més subsequente. Até a presente data de elaboragdo do
relatorio, no 2° trimestre de 2026, os DAIR referentes aos periodos de Abril, Maio e

Junho foram encaminhados dentro do prazo estabelecido.

““““““ DAIR - Encerramento do Més DAIR - Operacies (APR) DAIR - Intermediirio
Periodo da Data da Posigio: ER &=

[ wsosovumrans

Ente CNPJdoEnte  Exercicio  Més Finalid
1328768000101 2026 Junho DAR
13.428708000101 2026 Maio DAR
1328706000101 2026 Abil DAR
13.42 1 226 Mago DAR

Nofificagio de Irregularidade _ Refificagao _Imprimir DAIR PDF _ Imprimir APRs PDF
3000612026 3000712026 06:00.23 Nao

311052026 2910612026 09:08:03 Na
3000412026 2500572026 12:00:15 Nao
311032026 [

232202¢2
OO DDD

@ ®®® @

Fonte: CADPREV

e Parecer: Em conformidade.

10. GESTAO DE RISCOS

O Controle Interno realiza, trimestralmente, a verificacdo das evidéncias relacionadas
as atividades de investimentos, em conformidade com os requisitos do Pré-Gestdo RPPS,
do Manual Operacional de Investimentos, da Politica de Investimentos vigente e dos
demais normativos aplicaveis. As operagdes de investimentos sdo submetidas a analise e
deliberacdo do Comité de Investimentos, observadas as competéncias e os procedimentos
estabelecidos nos normativos internos. O Conselho Fiscal, por sua vez, aprecia 0s
referidos relatérios e emite parecer quanto a rentabilidade e aos riscos das opera¢des

realizadas, bem como a aderéncia das alocagdes e dos processos decisorios a Politica de
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Investimentos. Foram analisadas as evidéncias produzidas pelas instancias competentes,

verificando a conformidade dos procedimentos adotados.

10.1. Politica de Investimentos

Responsavel: Setor de Investimentos.

Documentacdo verificada: Atas de reunido e Demonstrativo da Politica de
Investimentos — DPIN (CADPREV).

Fundamentacédo: Portaria MTP n° 1.467/2022, Resolucdo CMN n° 5.272/2025.
Anélise: A Politica de Investimentos do exercicio de 2026 foi aprovada pelo Comité
de Investimento e Conselho Fiscal, e enviados no CADPREV nos prazos
estabelecidos pela Portaria n® 2.582/2025. Em 27/04/2026, em atendimento ao Art. 1°
da referida Portaria, a Politica de Investimentos adequada a Resolugdo CMN n°
5.272/2025, foi devidamente enviada. A processo decisorio para aplicacdo de recursos
esta em consonéncia com a nova Politica.

Parecer: Em conformidade.

10.1. Relatorios Mensais de Investimentos

Responsavel: Setor de Investimentos.

Documentacéo verificada: Relatérios Mensais de Investimentos
Fundamentagdo: Portaria MTP n° 1.467/2022, Resolugdo CMN n° 5.272/2025 e
Manual do Pré-Gestdo (Versdo 4.1).

Analise: Foi constatado que os relatérios mensais de investimentos do 2° trimestre
de 2026 foram elaborados e publicados tempestivamente no site, contendo
informacdes sobre a composicdo da carteira, rentabilidade, riscos, instituicbes
financeiras e limites estabelecidos pela Resolucdo CMN n° 5.272/2025 e pela
Politica de Investimentos, sendo devidamente encaminhados para aprovacdo do
Comité de Investimento e Conselho Fiscal.

Parecer: Em conformidade.

10.2. Aplicacgéo de recursos

Responsavel: Setor de Investimentos.

Documentacao verificada: Processo n° 519/2026-ATA.DE
SERGIPEPREVIDENCIA.

Fundamentacé&o: Portaria MTP n° 1.467/2022, Resolugdo CMN n° 5.272/2025.
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Analise: O processo foi devidamente instruido e verificam-se registros e
documentos que demonstram a organizacdo, o planejamento e a execucdo da
aplicacdo dos recursos do aporte inicial do FUNPREV/SEZ2. O processo demostra
andlise, selecdo e proposta de alocacéo de recursos. Diante do exposto, o Controle
Interno manifesta-se pela conformidade do procedimento de aplicacdo, entendendo
que o processo atende, em seus aspectos formais, aos requisitos legais aplicaveis.

Parecer: Em conformidade.

10.3. Mapeamento de processos

e Responsavel: Setor de Investimentos.

e Documentagao verificada: Manual de processo de Investimentos.

e Fundamentacdo: Manual do Prd-Gestdo (Versdo 4.1) e Manuais de
Procedimentos.

e Anadlise: O Controle Interno verificou a existéncia de mapeamento das fungdes
relacionadas a area de estudos, a tomada de decisdo e ao acompanhamento dos
resultados das aplicagfes dos recursos do RPPS. O mapeamento estabelece as
responsabilidades e etapas envolvidas na gestdo dos investimentos, contribuindo
para a adequada segregacdo de funcdes, a transparéncia dos processos decisorios
e o fortalecimento dos mecanismos de controle. Dessa forma, atesta-se a
conformidade da estrutura de distribuicdo das atribuicdes com as diretrizes
estabelecidas para a gestdo dos recursos previdenciarios.

11. ACOMPANHAMENTO DA GESTAO

Responsavel: Presidéncia

Documentacdo verificada: Atas de reunides, Noticias divulgadas, Documentos
publicados, Politicas, Relatérios, Certificados e Formulario FO SGQ 004.
Fundamentacdo: Manual do Pro-Gestdo (Versdo 4.1), Manual de Certificacdo de
Dirigentes (Verséo 2.0), Manuais de Procedimentos e Norma ISO 9001:2015

Andlise:

O Programa de Certificagdo Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos Regimes

Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos

2 Fundo de natureza previdenciaria, em regime de capitalizagdo, sob gestdo do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Estado de Sergipe — SERGIPEPREVIDENCIA, instituito pela LC n°® 449/2026.
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Municipios - Pré-Gestdo RPPS é um programa de certificacdo que tem por objetivo
incentivar os institutos a seguir as melhores praticas institucionais, visando maior controle
interno, governanga e transparéncia.

O SERGIPEPREVIDENCIA recebeu a recomendacéo para o Nivel 1V do Pro-Gestéo
em novembro de 2024, e passou por auditoria de manutencdo em novembro/2025.
Conforme previsto no Manual da Certificacdo, para todos os niveis de aderéncia o
Controle Interno deve fazer o ateste de conformidade das a¢Oes atendidas na auditoria de
certificacdo e 0 acompanhamento das providéncias adotadas pelo RPPS para implementar
as acbes ndo atendidas A seguir, apresenta-se o checklist das 24 acGes realizadas no
ambito do Pro-Gestdo Nivel IV, reafirmando o compromisso do Instituto com a

exceléncia em sua gestdo previdenciéria:

Quadro 1 — Requisitos Pré-Gestao

2° Trimestre 2026

3.1. Controle Interno

Em conformidade. O Controle Interno acompanha o mapeamento das
atividades das areas de atuagdo do RPPS, e realiza a reviséo geral dos
manuais de procedimentos, tendo em vista a necessidade de aderéncia
entre os fluxos formalmente estabelecidos e as atividades efetivamente
executadas no dmbito do Instituto. Até a presente data de elaboragao deste
relatério, foram revisadas e aprovadas as novas versdes dos seguintes
manuais: MA OPE 001 MANUAL DE PROCESSO DE BENEFICIO, MA
OPE 004 MANUAL DE PROCESSOS DE OUVIDORIA, MA OPE 006
MANUAL DE PROCESSO DO FINANCEIRO, MA OPE 007 MANUAL
DE PROCESSOS DA CONTABILIDADE, MA OPE 009 MANUAL DE
PROCESSOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAQAO, MA OPE 011
MANUAL DE PROCESSO COMPENSACAO PREVIDENCIARIA e
MA OPE 012 MANUAL DE PROCESSOS DA GERPLANEA. Todos 0s
procedimentos mapeados foram devidamente validados junto as
respectivas geréncias.

3.1.1. e 3.1.2 Mapeamento das atividades
das areas de atuacdo do RPPS

3.1.3. Certificagdo Dos Dirigentes,

Membros Dos Conselhos Deliberativo E Em conformidade quanto aos agentes ja certificados, com

Fiscal, Responsavel Pela Gestdo Dos
Recursos E Membros Do Comité De
Investimentos

acompanhamento da conclusio das certificagdes pendentes dos demais
membros sujeitos a exigéncia normativa.

3.1.4. Estrutura de Controle Interno

Em conformidade.

3.1.5. Politica de Seguranca da
Informagdo

Em conformidade. Até a presente data de elaboragéo deste relatorio, todas
as acOes previstas relacionadas a politica foram executadas em
conformidade com o cronograma estabelecido.

3.1.6. Gestdo e Controle da base de dados
cadastrais dos servidores publicos,

3.2.1. Relatdrio de Governanga
Corporativa

Em conformidade.

aposentados e pensionistas.
3.2. Governanca Corporativa 2° Trimestre 2026

Em conformidade.

3.2.2. Planejamento

Em conformidade. O Controle Interno realiza acompanhamento trimestral
da execucdo do Plano de Agdo anual, com o objetivo de verificar a
conformidade da execucéo das a¢6es em relagdo aos prazos previamente
estabelecidos. Das acOes planejadas para o exercicio de 2026, 88% estdo
em andamento e 12% atrasadas. Até a presente data de elaboragéo deste
relatério, ndo foi aprovada no Conselho a revisao anual do Planejamento
Estratégico.

3.2.3. Relatdrio de Gestdo Atuarial

Em conformidade.

3.2.4. Cadigo de ética

Em conformidade.

3.2.5. Politicas Previdenciarias de Salde
e Seguranca do Servidor e Reviséo De
Aposentadoria Por Incapacidade

Em conformidade.

3.2.6. Politica de Investimento

Em conformidade.
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3.2.7. Comité de Investimento Em conformidade.

Em conformidade. Até a presente data de elaboracéo deste relatério, ndo
foram identificadas ocorréncias de descumprimento da Politica de Algadas,
e as funcdes e atividades séo executadas conforme Resolugdo CD n°®
01/2026, que aprova a atualizacdo do Regulamento Geral do
SERGIPEPREVIDENCIA.

Em conformidade.

3.2.9. Definigdo de Limites de Algadas

3.2.10. Segregacéo das atividades
3.2.11. Ouvidoria

3.2.12. Diretoria Executiva
3.2.13. Conselho Fiscal

3.2.14. Conselho Deliberativo

3.2.15. Mandato, Representacéo e
Conselho

3.2.16. Gestdo de Pessoas Em conformidade.

3.3 Educagéo Previdenciaria 2° Trimestre 2026

3.3.1. Plano de Ag¢do de Capacitacdo Em conformidade.

3.3.2. Agdes de Dialogo com os
Segurados e a Sociedade

Em conformidade.

Em conformidade.

Em conformidade.

Em conformidade.

Em conformidade.

Em conformidade.

O Controle Interno realiza 0 monitoramento das informac6es disponibilizadas no sitio
eletrénico institucional e solicita formalmente, por meio de correio eletrnico
institucional, o encaminhamento das informacGes necessarias para publicacdo e
atualizacdo, caso ndo estejam atualizadas. Dessa forma, foi constatada a conformidade do
requisito 3.2.8. Transparéncia.

Quadro 2 — Publicagdes Transparéncia

3.2.8. Transparéncia LINK SITE SERGIPEPREVIDENCIA

a) Regimento interno e Atas dos 6rgdos colegiados

https://sergipeprevidencia.se.gov.br/conselhos/

b) CertidGes de tributos: Certiddo de Débitos Relativos a
Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido e
Certiddo de Regularidade do FGTS, podendo ser quaisquer
certiddes: negativa, positiva com efeitos negativa ou positiva

https://sergipeprevidencia.se.gov.br/regularidadetributaria/

c) Certificado de Regularidade Previdenciaria, se houver, e links
para acesso, no enderego eletronico da Previdéncia Social na
Internet, ao Extrato Previdencidrio e aos demonstrativos
obrigatdrios previstos no art. 241, 11, 1V e V, da Portaria MTP
n° 1.467/2022

https://sergipeprevidencia.se.gov.br/cadprev/

d) Relatério de Governancga Corporativa

https://sergipeprevidencia.se.gov.br/transparencia/relatorios/

e) Cronograma de agdes de educagdo previdenciaria

https://sergipeprevidencia.se.gov.br/governanca/

f) Cronograma de reunides dos 6rgdos colegiados

https://sergipeprevidencia.se.gov.br/conselhos/

g) Cadigo de ética

https://sergipeprevidencia.se.gov.br/governanca/

h) Demonstragdes financeiras e contabeis

https://sergipeprevidencia.se.gov.br/demonstracoes-
financeiras-e-contabeis/

i) Avaliacéo atuarial anual

https://sergipeprevidencia.se.gov.br/transparencia/relatorios/

j) Informacbes relativas a procedimentos licitatorios e contratos
administrativos ou declaragdo de inexisténcia de processo
licitatorio realizado diretamente pela unidade gestora do RPPS

https://sergipeprevidencia.se.gov.br/transparencia/licitacoes-e-
contratos/

k) Relatério de avaliagdo do passivo judicial ou declaragdo de
inexisténcia de passivo judicial de responsabilidade de
pagamento pela unidade gestora do RPPS (apenas Niveis Ill e
V)

https://sergipeprevidencia.se.gov.br/transparencia/relatorios/

1) Plano de Acdo Anual (Niveis | e IlI) ou Planejamento
Estratégico (Niveis Il e IV)

https://sergipeprevidencia.se.gov.br/transparencia/planejament
o-estrategico/
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https://sergipeprevidencia.se.gov.br/regularidadetributaria/

m) Politicas de investimentos https://sergipeprevidencia.se.gov.br/investimentos/

n) Relatérios de controle interno https://sergipeprevidencia.se.gov.br/controleinterno/

0) Relacdo das entidades escolhidas para receber investimentos, | https://sergipeprevidencia.se.gov.br/credenciamento-de-
por meio de credenciamento instituicoes-financeiras/

p) Relatérios mensais e anuais de investimentos https://sergipeprevidencia.se.gov.br/investimentos/

q) Acdrdao das decisdes do TC sobre as contas anuais do RPPS

e 0 Parecer Prévio das contas de governo https://sergipeprevidencia.se.gov.br/governanca/

r) Relatério do Regime de Previdéncia Complementar (Niveis |

e II: anual; Niveis 111 e IV: semestral) https://sergipeprevidencia.se.gov.br/relatorios/

No tocante & Gestdo de Riscos e Oportunidades do SERGIPEPREVIDENCIA, em
atendimento aos requisitos da ABNT NBR ISO 9001:2015, o Controle Interno
acompanhou a atualizacdo do Formulédrio FO SGQ 004 — Gestdo de Riscos e
Oportunidades, revisado em 14/05/2026. Na anélise realizada, foi constatada a adequada
identificacdo e avaliacdo dos riscos organizacionais, evidenciando o comprometimento
institucional com a qualidade, a melhoria continua e o aprimoramento dos processos

internos.

12. RECOMENDACOES

No decorrer do 2° trimestre de 2026 foi encaminhada a seguinte recomendacéo
pela ASSEPCI:

RECOMENDAGAO AREA | STATUS

Recomendacdes, com vistas ao aperfeicoamento dos
procedimentos e a mitigacao de riscos no processo
de prestacdo de suprimento de fundos: observar a
auséncia de identificacdo de fornecedor no cheque,
conforme previsto no Art. 12, § 1°, 111, do Decreto n°
823/2024.

Administrativa| Atendida

De forma periddica, através de comunicac@es formais por e-mail institucional a

ASSEPCI atesta se as recomendag6es foram atendidas pelos setores correspondentes.
13. CONCLUSAO
Diante das analises realizadas no 2° trimestre 2026, este Controle Interno conclui

que os procedimentos adotados pelo Instituto de Previdéncia do Estado de Sergipe -

SERGIPEPREVIDENCIA apresentam-se adequados, consistentes e em conformidade
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com a legislacédo vigente, bem como com as normas internas, diretrizes do Pro-Gestéo
RPPS e boas préticas de governanca, gestao de riscos e compliance.

As &reas avaliadas apresentaram desempenho satisfatorio, com destaque para o
cumprimento das metas estabelecidas na quase totalidade dos indicadores de desempenho
analisados. Dessa forma, conclui-se que, no 2° trimestre 2026, o
SERGIPEPREVIDENCIA apresentou uma gestdo regular e alinhada as exigéncias legais
e normativas aplicaveis, ndo sendo identificadas impropriedades ou irregularidades que
comprometam a gestdo previdenciaria, permanecendo recomendada a continuidade das

boas préaticas adotadas e do aprimoramento continuo dos controles internos.

Aracaju/SE, 20 de agosto de 2026
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