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TERMO DE CONVENIO n°. 04/2024

TERMO DE CONVENIO PARA EXECUCAO
DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO QUE
ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
ESTADO DE SERGIPE -
SERGIPEPREVIDENCIA E A SOCIEDADE
DE ENSINO SUPERIOR E DE PESQUISA
DE SERGIPE LTDA -  SESPS,
RECONHECIDA PARA CONCESSAO DE
ESTAGIO, CONFORME DISPOE A LEI N ©
11.788, DE 25.09.2008.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO ESTADO DE SERGIPE -
SERGIPEPREVIDENCIA, sediado na Praca General Valaddo n°. 32, Aracaju/SE , inscrito no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, sob o n.° CNPJ, sob o n.° 08.042.552/0001-
74, neste ato representada pelo seu Diretor Presidente, o Sr. JOSE ROBERTO DE LIMA
ANDRADE, doravante denominado CONTRATANTE a SOCIEDADE DE ENSINO
SUPERIOR E DE PESQUISA DE SERGIPE LTDA - SESPS, com sede Av. Augusto Franco,
Bairro Siqueira Campos, Aracaju/SE, inscrita no CNPJ n°® 06.787.789/0001-59, representada
neste ato pelo seu Diretor Operacional, o Sr. ADRIANO LISBOA DE AZEVEDO, CPF n.°
928.249.275-34 e RG n.° 57.606.4556 SSP/BA.

RESOLVEM celebrar o presente CONVENIO, com a finalidade de proporcionar estagio aos
alunos regularmente matriculados nos cursos de graduacdo da SOCIEDADE DE ENSINO
SUPERIOR E DE PESQUISA DE SERGIPE LTDA — SESPS, regendo-se pelo disposto na
Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
no que couber, na Lei de Diretrizes Orcamentarias do corrente exercicio, consoante o
processo administrativo n® 974/2024-CONVENIO-SERGIPEPREVIDENCIA, e mediante
as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO

1.1. - O objetivo do presente Convénio de Cooperacdo é proporcionar
estagio aos alunos regularmente matriculados nos cursos de graduacao da SOCIEDADE DE
ENSINO SUPERIOR E DE PESQUISA DE SERGIPE LTDA - SESPS visando a
complementagédo do ensino e da aprendizagem em conformidade com os curriculos,
programas e calendarios escolares, para que possam ser instrumentos de integragdo da
teoria unida a pratica.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VINCULO EMPREGATICIO
2.1. - O estagio nao cria qualquer vinculo empregaticio, conforme dispbe o

artigo 3 e 15da Lein®11.788, de 25.09.2008, devendo este instrumento ser mencionado no
Termo de Compromisso contratado com o estagiario.
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CLAUSULA TERCEIRA - DA INSTITUICAO DE ENSINO

3.1. A SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR E DE PESQUISA DE
SERGIPE LTDA - SESPS, devera encaminhar os estagiarios para o Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Estado de Sergipe — SERGIPEPREVIDENCIA.

3.2. Indicar um supervisor para acompanhamento, controle e avaliagao dos
estagios;

3.3. Efetuar se possivel, a substituicio de estudantes, em caso de
desisténcia, ou quando o seu afastamento for considerado conveniente pelo supervisor ou
solicitado ao Instituto de Previdéncia do Estado de Sergipe — SERGIPEPREVIDENCIA.

CLAUSULA QUARTA — DA UNIDADE CONCEDENTE

4.1. O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Sergipe —
SERGIPEPREVIDENCIA, devera proporcionar campos de estagio aos estudantes da
SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR E DE PESQUISA DE SERGIPE LTDA - SESPS,
oportunizando experiéncias que contribuam para a aprendizagem e o aperfeicoamento
tedrico e pratico dos alunos;

4.2. Adequar o horario de estagio, de tal forma que ndo redunde em prejuizo
para as atividades académicas do estudante;

4.3. Informar previamente a SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR E DE
PESQUISA DE SERGIPE LTDA - SESPS, através de comunicacéao oficial, o desligamento
do estudante, registrando o motivo do afastamento;

4.4. Indicar orientador com experiéncia e qualificagcdo para acompanhar e
avaliar o desenvolvimento do estagio;

4.5. Assegurar condicfes de acompanhamento dos estagiarios pelo professor
supervisor da SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR E DE PESQUISA DE SERGIPE LTDA
— SESPS;

4.6. Fazer, para o (a) estagiario (a), seguro contra acidentes pessoais que
tenham como causa direta o desempenho das atividades decorrentes do estagio.

4.7. No momento da selecdo do estagiario (antes da celebracdo do termo),
devera encaminhar a Coordenadoria de Estagios da SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR
E DE PESQUISA DE SERGIPE LTDA - SESPS, um requerimento constando a escolha de
determinado aluno e solicitando uma Declaracdo que informara a atual situagdo académica
do mesmo junto a esta Instituicdo de Ensino Superior;

4.8. Devera enviar, junto ao requerimento, uma relacdo das atividades
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inerentes ao estagio, a serem executadas pelo discente, discriminadas de forma detalhada;

4.9. Enviar a Central de Estagios, trimestralmente, relatdrio detalhando as
atividades desenvolvidas nesse periodo pelo estagiario.

CLAUSULA QUINTA - DABOLSA

5.1. O(A) estagiario(a) ndo obrigatorio receberd uma bolsa mensal do
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Sergipe - SERGIPEPREVIDENCIA, no
valor de R$ 600,00 (seiscentos reais) de acordo com a resolucédo 001 de 13 de setembro de
2021 e de acordo com a Portaria n° 6.186 de 01 de agosto de 2008, e de acordo com 0 art.
12° da Lei Federal n°® 11.788 de 25 de setembro de 2008.

5.2. O valor da bolsa sera reajustado de acordo com a Tabela de Bolsa de
Complementacao Educacional, fornecida pela Secretaria de Estado da Administragéo;

5.3. O(A) estagiario(a) tera, também, em seu favor um seguro de acidentes
pessoais, feito pelo SERGIPEPREVIDENCIA, esse sendo um o6nus do
SERGIPEPREVIDENCIA, que dé cobertura a fatos que tenham como causa direta, o
desempenho das atividades decorrentes do estagio.

5.4. O(A) estagiario(a) deve obedecer as normas contida na Portaria n°
121/2008 de 03 de abril de 2008, que regulamenta o estagio extracurricular para estudantes
de cursos superiores no ambito do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de
Sergipe - SERGIPEPREVIDENCIA, consolidada com a Portaria n°® 05 de 11 de janeiro de
2010.

5.5. O(A) estagiario(a) deve receber auxilio—transporte, na hip6tese de
estagio ndo obrigatério em conformidade com artigo 12° da Lei n® 11.788 de 25 de setembro
de 2008.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO E DA RESCISAO

6.1. O presente Convénio de Cooperacdo vigorara pelo prazo de 05
(cinco) anos, a partir da data de sua assinatura, podendo ser rescindido por iniciativa de
qualquer uma das partes, mediante aviso prévio efetivado com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

CLAUSULA SETIMA - DOS CURSOS REQUISITADOS

7.1. O estagio no Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de
Sergipe - SERGIPEPREVIDENCIA serd concedido aos alunos dos cursos superiores de:
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Administracdo, Ciéncias Atuariais, Ciéncias Contabeis, Ciéncias da Computacdo, Ciéncias
Econbmicas, Design Grafico, Direito, Estatistica, Gestdo de Recursos Humanos, Jornalismo,
Psicologia, Publicidade e Propaganda, Servi¢co Social, Sistema de Informacéo, reconhecidos
pelo Ministério da Educacéo — MEC, regularmente matriculados.

Paragrafo unico - A jornada das atividades em estagio sera de 20 (vinte)
horas semanais, no horério de expediente da unidade concedente.

CLAUSULA OITAVA —DAS POLITICAS ANTICORRUPCAO

8.1. O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO ESTADO DE
SERGIPE - SERGIPEPREVIDENCIA obriga-se e declara neste ato que esta ciente, conhece e
entende os termos das leis anticorrup¢ao brasileiras ou de quaisquer outras aplicaveis sobre o objeto
do presente contrato, comprometendo- se a abster-se de qualquer atividade que constitua uma
violacado das disposicdes destas Regras Anticorrupcdo. 9.2. Aplica-se por analogia, no que couberem,
as penas e consequéncias da Lei n® 12.846/2013, (LEI FEDERAL ANTICORRUPCAO) que dispde
sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
administracao publica, nacional ou estrangeira, sem prejuizo de eventual responsabilizacao civil ou
criminal.

CLAUSULA NONA — DO RELACIONAMENTO DAS PARTES

9.1. O presente convénio ndo implica em qualquer forma associativa entre as
PARTES, ndo decorrendo da presente avenga qualquer associacdo, parceria, franquia ou
responsabilidade de uma parte por atos, fatos ou situagdes envolvendo a outra parte, seus prepostos
ou terceiros contratados a qualquer titulo, de modo que cada uma das PARTES sera responsavel por
todas as dividas e/ou responsabilidade relativas a exploracdo das suas atividades, inclusive
responsabilidade comerciais, civis, consumeristas, previdenciarias, trabalhistas e/ou tributarias, e/ou
quaisquer outras.

CLAUSULA DECIMA — DAS POLITICAS DE PROTECAO DE DADOS

10.1. As Partes declaram-se cientes, bem como adotardo todas as medidas
para deixar seus Parceiros, Fornecedores, Prestadores de Servico, Colaboradores e Clientes
também cientes, que em decorréncia do presente Contrato podera ter acesso, utilizar, manter
e processar, eletrbnica e manualmente, informacdes e dados pessoais (?Dados
Protegidos?), exclusivamente para fins especificos conforme escopo contratual, vedada sua
utilizacao para fins diversos do previsto neste instrumento.

10.2. As Partes declaram-se cientes dos direitos, obrigagdes e penalidades
aplicaveis constantes da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei 13.709/2018)
(?LGPD?), que de maneira ampla e perfeita sera aplicada ao presente instrumento,
obrigando assim as Partes a adotar todas as medidas razoaveis par garantir, por si, bem
como seu pessoal, colaboradores, empregados e subcontratados que utilizem os Dados
Protegidos na extensao autorizada na referida LGPD, ndo devendo praticar qualquer tipo de
ato que envolva o dados pessoais relativos ao Contrato sem a prévia e expressa autorizacao
ou solicitacédo da outra Parte, observando sempre os principios da adequacao e necessidade
do tratamento.

Praca General Valaddo, 32 — Bairro Centro — Aracaju/SE — CEP 49.010-520 — CNPJ 08.042.552/0001-74 — FONE: 79-3198-0816.



DL G & (D3 &

SERGIPE

PREVIDENCIA

10.3. Nenhuma das Partes poder& ser penalizada contratualmente caso a
divulgacdo dos Dados Pessoais seja exigida: (i) por requisicAo de autoridades
administrativas competentes; (i) por ordem judicial ou, ainda; (iii) pelo titular dos Dados
Pessoais, nos termos da legislacéo aplicavel. Em qualquer dessas hipoteses, a Parte sujeita
ao cumprimento da ordem/requisi¢cdo notificara previamente a Parte contraria acerca da
existéncia e do contetudo da ordem/requisi¢do correspondente, em tempo razoavel para que
a Parte contraria possa, caso deseje, apresentar suas contrarrazes ou medidas cabiveis
perante o juizo ou autoridade competente, sendo certo que, a Parte sujeita ao cumprimento
da ordem/requisicdo compromete-se a cumpri-la estritamente nos limites do que lhe for
requisitado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 As partes efetuardo, por intermédio dos seus representantes, todos os atos que
se tornem necessarios a efetiva execucao das disposi¢cdes contidas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1 Fica eleito o foro de Aracaju para dirimir todas as questdes decorrentes
do presente Convénio de Cooperagéo.

E por estarem de acordo, firmam as partes este instrumento em 02 (duas)

vias de igual teor e forma, para que produza todos os efeitos, na presenca de duas
testemunhas.

Aracaju (SE).
18 de Fevereiro de 2025.

JOSE ROBERTO DE LIMA ANDRADE

A conformid: m a assinatu ra pode ser v verificada em:
sinador-digital @ SERPRO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO ESTADO DE SERGIPE
SERGIPEPREVIDENCIA

JOSE ROBERTO DE LIMA ANDRADE
DIRETOR PRESIDENTE
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SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR E DE PESQUISA DE SERGIPE LTDA - SESPS

=

CILENE MARIA LOPES DE ANDRADE
REITORA DA UNINASSAU/SE

utee DRiveine . /
E"m Quvers, Mw

SER EDUCACIONAL

ADRIANO LISBOA DE AZEVEDO
DIRETOR OPERACIONAL

TESTEMUNHAS: :2 S ﬁ

Danielle Siqueira Couto Santos 043.665.925-50
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