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1. Introducao

Atendendo as exigéncias do Programa de Certificacdo Institucional e
Modernizacao da Gestao dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios — Pré Gestdo RPPS (Portaria
MPS n° 185/2015, alterada pela Portaria MF n° 577/2017), elaboramos este
relatério com o intuito de demonstrar a evolu¢cdo da populacdo segurada e 0s
resultados atuariais do RPPS/SE.

O Pré Gestéo tem como objetivo incentivar melhores praticas de gestao,
proporcionando maior controle dos ativos e passivos e mais transparéncia no
relacionamento com o0s segurados e a sociedade. Assim, este relatorio
apresenta as principais informacdes da Avaliagdo Atuarial, além da evolugéo e
comparacao entre as receitas e despesas estimadas e executadas nos ultimos

trés anos.

2. Base de dados

Foram utilizados os resultados dos Demonstrativos do Relatério de
Avaliacdo Atuarial (DRAA) com anos-base de 2021 a 2023, enviados a
Secretaria da Previdéncia. As bases de dados usadas no DRAA sao referentes

ao periodo anterior ao exercicio.

3. Premissas atuarias

As hipéteses atuariais compreendem um conjunto de premissas utilizadas
na reavaliacdo para determinar o comportamento das variaveis envolvidas na
quantificacdo das obrigacfes previdenciarias do RPPS. As tdbuas biométricas
aplicadas para refletir a expectativa de ocorréncia de eventos de mortalidade,

sobrevivéncia e entrada em invalidez foram:

Avaliagao Atuarial 2021
» Sobrevivéncia de validos: BREMSsh-2015;
» Mortalidade de validos: BREMSsb-2015;
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» Sobrevivéncia de invalidos: AT — 83;
» Mortalidade de invalidos: AT — 83;

« Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas.

Avaliacao Atuarial 2022

» Sobrevivéncia de validos: BREMSsb-2015;

* Mortalidade de validos: BREMSsb-2015;
» Sobrevivéncia de invalidos: AT — 83;
» Mortalidade de invalidos: AT — 83;

« Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas.

Avaliacao Atuarial 2023

» Sobrevivéncia de validos: BREMSsb-2015;

* Mortalidade de validos: BREMSsb-2015;
» Sobrevivéncia de invalidos: AT — 83;
* Mortalidade de invalidos: AT — 83;

« Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas.

4. Evolucao quantitativa da populacéo segurada

DRAA

Item 2021 2022 2023
Nidmeros de Servidores Ativos 23.378 23.293 22.831
Idade Média de Ativos 48,6 49,3 49,8
Remuneracdo Média de Ativos (RS) 5.433,51 5.784,35 6.347,46
Nimero de Aposentados 24.610 24.713 24.796
Idade Média de Aposentados 68,9 69,5 70,08
Beneficio Médio dos Aposentados (RS) 5.507,90 6.041 5.931,04
Ndmero de Pensionistas 5.306 5.370 5.422
Idade Média dos Pensionistas 62,9 66,6 64,5
Beneficio Médio dos Pensionistas (RS) 4.142,11 4.528 5.102
Total de Segurados (Ativos + Beneficiarios) 53.294 53.376 53.049

Fonte: Avaliagdo Atuarial 2024 RPPS/SE — Vesting assessoria.




-,
/2 serGipe saemceerce )y SERGIPE
-

, PREVIDENCIA "/ GOVERNO DO ESTADO

s

5. Comparativo entre os resultados da avaliagao atuarial

A gestdo atuarial no contexto dos RPPS & um processo que busca
assegurar a solvéncia das obrigacdes previdenciarias assumidas pelo ente. A
solvéncia do regime sera garantida pela capacidade de obter equilibrio financeiro
a cada exercicio e demonstrar o equilibrio financeiro e atuarial de longo prazo
para todos os periodos. Assim, 0 acompanhamento dos resultados atuariais, das
caracteristicas da massa segurada e a adequacdo das estimativas efetuadas

sdo fundamentais.

Como qualquer alteracdo nas regras para concessdo de beneficios
previdenciarios e as hipoteses atuariais impactam na mensuracdo das
obrigacdes do plano, observa-se em 2023 uma reducéo de 2% no Déficit Atuarial

em relacdo ao ano anterior.

Figura 1 — Evolucao Déficit Atuarial (Taxa de Juros = 0,00% a.a) — FINANPREV

2023 RS 78.778.178.057,03

2022 R$ 80.477.526.103,59

2021 R$ 63.670.805.669,33

RS - RS 20.000.000.000,00 RS 40.000.000.000,00 RS 60.000.000.000,00 RS 80.000.000.000,00 RS 100.000.000.000,00

Fonte: Avaliagdo Atuarial 2024 RPPS/SE — Vesting assessoria.

6. Comparativo de receitas e despesas - estimadas e executadas

O acompanhamento da evolucdo dos resultados apresentados foi
realizado de acordo com os contextos regulatérios e de legislagéo vigentes em
cada exercicio, considerando os aspectos metodoldgicos e hip6teses atuariais,

além das situagbes econdmicas e financeiras de cada avaliagao.
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Em 2023, as receitas e despesas estimadas referem-se apenas aos civis,
incluindo servidores, aposentados e pensionistas. Destaca-se que neste ano foi
executado um déficit financeiro de R$ 1.228.846.559,34.



PREVIDENCIA

@ SERGIPE

./ GOVERNO DO ESTADO

FFoorvir™y
wgemocre @7 SERGIPE
DA ADMINISTRACAO ®

Figura 2 — Estimativa X Execucgao

2021

2022

2023

Estimada

Executada

Estimada

Executada

Estimada

Executada

Receitas de contribuicdo

Compensacgdo Previdencidria

Outras Receitas

Total das Receitas Previdenciarias

RS
RS

R$

815.289.368,44 | RS
13.589.708,12 | RS

- RS
828.879.076,57 | RS

1.432.737.891,08
32.809.601,47
8.585.115,25
1.474.132.607,80

799.889.636,29
14.058.914,70

RS 813.948.550,99

RS
RS
RS
R$

1.192.688.613,71
83.323.944,41
8.893,14
1.276.021.451,26

R$

647.648.159,17| RS
16.207.955,88| RS

663.856.115,05 | RS

982.556.228,21
66.524.985,69

1.049.081.213,90

Pagamento de Beneficios

Compensagao Previdenciaria

Outras Despesas

Total das Despesas Previdenciarias

RS

RS
R$

1.925.566.498,66 | RS

290.735.104,39 | RS
2.216.301.603,05 | RS

1.915.342.141,41

97.111.092,74
2.012.453.234,15

RS 1.885.690.321,66

300.116.607,07
RS 2.185.806.928,73

R$

RS
R$

2.121.037.041,75

29.265.584,36
2.150.302.626,11

RS 2.088.020.401,27 | RS

RS

RS

338.106.410,07 | RS
RS 2.426.126.811,33 | RS

2.248.554.511,48
494.023,12
28.879.238,64
2.277.927.773,24

RESULTADO FINANCEIRO ANUAL

-RS

1.387.422.526,48 -RS

538.320.626,35

-R$ 1.371.858.377,74 -R$

874.281.174,85

-R$ 1.762.270.696,28 -RS

1.228.846.559,34

Fonte: CADPREV / Balancete contabil - I-gesp




