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0 GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE,

Faco saber que a Assembleia Legislativa do Estado aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Estado de Sergipe, por meio da Secretaria de
Estado da Agricultura, Desenvolvimento Agrdrio e da Pesca - SEAGRI,
autorizado a outorgar, mediante Cessdo de Uso, 8 Cimara Municipal de Pogo
Redondo, o imével, de sua propriedade, localizado na Avenida 31 de Margo,
s/n°, Bairro Centro, no Municipio de Po¢o Redondo, matriculado sob o n®
183, no Livro de Registro Geral n® 2-A, fl. 183, no Oficio Unico da Comarca
de Pogco Redondo.

Paragrafo tinico. A cessdo a que se refere o “caput” deste artigo
deve ser efetivada com a celebrag@o do devido Termo de Cessdo de Uso,
observadas as normas regulares.

Art. 2° A Cessido de Uso autorizada na forma do art. 1° desta Lei
deve ter como tnica ¢ exclusiva finalidade a construgio do prédio que deve
sediar a Camara Municipal de Pogo Redondo.

Art. 3° O ndo cumprimento do disposto no art. 2° desta Lei
determina a revogagio do Termo de Cessio de Uso, sem direito & retengio
ou indenizagdo por eventuais benfeitorias realizadas pelo Cessiondrio.

Art. 4° O Cessiondrio fica responsdvel por todas as despesas
decorrentes do uso, por indenizagfio de prejuizos causados, por perdas e
danos resultantes da mé conservac¢do ou mau uso, quanto ao imével, bem
como por riscos de servigcos ou acidentes de trabalho, inclusive perante
terceiros, referentes aos seus servidores.

Art. 5° O prazo para a Cessdo de Uso, nos termos desta Lei, deve
ser de até 02 (dois) anos para a execugdo das obras de construg@o do imével
e de até 10 (dez) anos para a utilizacdo do bem cedido, admitindo-se a
prorrogacgdo por igual periodo, conforme vir a ser estabelecido no respectivo
Termo de Cessdo.

Art. 6° A Procuradoria-Geral do Estado — PGE e a Secretaria de
Estado da Administracdo — SEAD, por meio da sua Superintendéncia de
Gestido de Patrim6nio — SUPAT devem promover, junto com o Cessiondrio,
as medidas necessdrias para que seja efetuada, na forma legal, a Cessdo de
Uso autorizada por esta Lei.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 8° Revogam-se as disposigOes em contrdrio.

Aracaju, 07 de novembro de 2024; 203° da Independéncia e
136° da Republica.

FABIO MITIDIERI
GOVERNADOR DO ESTADO

Jorge Araujo Filho
Secretdrio de Estado-Chefe da Casa Civil

Lucivanda Nunes Rodrigues
Secretdria de Estado da Administragdo

Cristiano Barreto Guimardes
Secretdrio Especial de Governo

Iniciativa do Governador do Estado

GOVERNO DO ESTADO
LEI N°. 9.553
DE 07 DE NOVEMBRO DE 2024

Altera os artigos 6°, 7°, 8°-C, 9°, 13,
18, 19, 20 e 21 e acrescenta o0s
artigos 8°-1, 8°-J, 13-A, 21-A e 21-
B, todos da Lei n°® 5.852, de 20 de
marg¢o de 2006, que dispde sobre a
criagdo do Instituto de Previdéncia
dos Servidores do Estado de Sergipe
- IPESPREVIDENCIA, e, em
decorréncia, sobre a Extingdo do
Departamento de Previdéncia do
Instituto de Previdéncia do Estado
de Sergipe - IPES, e do Fundo de
Aposentadoria do Servidor Piblico
Estatutdrio do Estado de Sergipe -
FUNASERP/SE, e da providéncias
correlatas.
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O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE,

Faco saber que a Assembleia Legislativa do Estado aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam alterados os artigos 6°, 7° e 8°-C; acrescentados os
artigos 8°-1 e 8°-J; alterados os artigos 9° e 13; acrescentado o art. 13-A;
alterados os artigos 18, 19,20 e 21; acrescentados os artigos 21-A e 21-B, todos
da Lei n® 5.852, de 20 de margo de 2006, que passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 6° A estrutura organizacional bdsica do
SERGIPEPREVIDENCIA compreende:

I - ORGAOS COLEGIADOS:
a) Conselho Deliberativo — CD;
b) Conselho Fiscal — CF;

c¢) Comité de
Previdencidrios — CIRP;

Investimentos dos Recursos

II - DIRETORIA EXECUTIVA:

a) Presidéncia — PR;

b) Diretoria de Financas e Investimentos — DIFIN;
¢) Diretoria de Planejamento ¢ Gestdo - DIPLAG;
d) Diretoria de Previdéncia — DIPREV;

I - ORGAO DE DIRECAO SUPERIOR: Presidéncia —
PR;

IV - ORGAOS DE APOIO E ASSESSORAMENTO:
a) Gabinete do Diretor-Presidente — GDP;
b) Assessoria-Geral de Informdtica — AGIN;

¢) Assessoria Especial do Sistema de Prote¢do Social
dos Militares — AESPM;

d) Assessoria Especial de Processos e Controle Interno
—-ASSEPCI;

e) Assessoria Especial de Relagdes Institucionais —
ASSERINST;

V - ORGAOS INSTRUMENTAIS:
a) Diretoria de Finangas e Investimentos — DIFIN;
b) Diretoria de Planejamento e Gestio — DIPLAG;

VI - ORGAO OPERACIONAL: Diretoria de Previdéncia
—DIPREV.

§ 1° A Diretoria Executiva é responsdvel por organizar a
secretaria dos orgdos colegiados, bem como por realizar atos
administrativos, transcrigdo de atas, divulgacdo de atos e
decisoes, pautas de reunives e demais atividades concernentes ao
apoio dos membros dos érgdos colegiados.

§ 2° Em relagdo aos membros dos incisos I e Il do “caput”
deste artigo, devem ser observados os seguintes requisitos:

I - ter formagdo de nivel superior;

II - ter comprovada experiéncia ou formacgdo de nivel
superior ou pos graduacdo em drea juridica, econdmica,
contdbil, financeira, orcamentdria, administrativa,
previdencidria, atuarial, de gestdo piiblica ou de auditoria;

III - néo ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em
alguma das demais situagées de inelegibilidade previstas no
inciso I do “caput” do art. 1° da Lei Complementar n*® 64, de 18
de maio de 1990, observados os critérios e os prazos previstos na
referida Lei Complementar;
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IV - ndo ter sofrido penalidade administrativa ou por
infracdo a legislagio da seguridade social, inclusive da
previdéncia complementar, até que seja promovida a reabilitacéo
prevista nas normas aplicdveis ao processo administrativo de

apuragdo da infragdo;

V - possuir qualificacdo certificada, de acordo com
regulamentagdo do Ministério do Trabalho e Previdéncia — MTP,
podendo ser comprovado o cumprimento de tal requisito nos
prazos constantes do Programa de Certificacdo Institucional e
Modernizagao da Gestio dos Regimes Priprios de Previdéncia
Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios e do Manual da Certificagdo Profissional dos
Dirigentes da Unidade Gestora dos RPPS, Membros dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal, dos Responsdveis pela Gestio
das Aplicacoes dos Recursos e Membros do Comité de
Investimento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, sob
possibilidade de exclusdo imediata do orgdo;

VI - no caso do inciso II do “caput” deste artigo, no
minimo, um membro da Diretoria Executiva deve ser um
segurado do RPPS de Sergipe.

§ 3° O mandato de todos os membros do inciso I do
“caput” deste artigo deve ser de 02 (dois) anos, sendo possivel a
recondugdo.

§ 4° O mandato de todos os membros dos orgdos indicados
no inciso Il do “caput” deste artigo é de 02 (dois) anos, sendo
possivel a recondugdo.

§ 5° Os mandatos dos membros dos incisos I e II do
“caput” deste artigo se encerram automaticamente no fim do
mandato governamental no qual foram nomeados.

§ 6° Com o inicio de nove mandato governamental, é
Jacultado ao Chefe do Poder Executivo proceder & nomeagdo de
mandatidrios constantes dos incisos I e IT do “caput” deste artigo,
que tenham exercido seus mandatos no periodo governamental
imediatamente anterior, ainda que se apliquem as hipo. dos
$§§ 3% e 4° do “caput” deste artigo, sem que isto configure nova
reconducdo.

§ 7% As despesas dos integrantes das instdncias
organizacionais do SERGIPEPREVIDENCIA, provenientes de
quaisquer certificacdes técnicas, podem ser custeadas pelo
Instituto nas hipoteses de que tratam o inciso Vdo § 2° do art. 6°
desta Lei.

§ 8° Os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho
Fiscal, do Comité de Investimento e da Diretoria Executiva
devem ser nomeados por meio de Decreto do Governador do
Estado.

§ 9° Ato da Presidéncia do SERGIPEPREVIDENCIA
deve dispor sobre a apresentacdo de documentos pelos membros
dos Conselhos e do Comité para que sejam cumpridos os
requisitos para nomeagédo, obedecendo o disposto na legislacdo
Jfederal aplicavel.

§ 10. O Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal devem
possuir composi¢do paritdria entre representantes do governo e
representantes dos segurados.

§ I1. O Comité de Investimentos dos Recursos
Previdencidrios deve possuir, no minimo, 05 (cinco) membros,
sendo a maioria servidores efetivos vinculados ao RPPS de
Sergipe.

§ 12. Os mandatos dos membros dos incisos I e Il do
“caput” deste artigo podem ser encerrados mediante deliberacao
do Conselho Deliberative — CD e do Conselho Estadual de
Previdéncia Social — CEPS, desde que seguida pela ratificacdo
do Governador, conforme regulamento prdprio.

§ 13. Os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho
Fiscal e do Comité de Investimentos dos Recursos
Previdencidrios fazem jus a ‘jeton” ou gratificacio de presenca,
pelo comparecimento a reunides, de acordo com o estabelecido
em Decreto do Poder Executivo.”

“Art. 7° O Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Estado de Sergipe - SERGIPEPREVIDENCIA, como Autarquia
Especial, tem o seu Conselho Deliberativo - CD, com a seguinte
COmposicdo:
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I - o Vice-Governador do Estado ou, na sua
impossibilidade, 01 (um) representante da Vice-Governadoria do
Estado;

II - 0 Secretdrio de Estado da Administracdo ou, na sua
impossibilidade, 01 (um) representante da Secretaria de Estado
da Administragdo;

Il - o Secretdrio Especial de Governo ou, na sua
impossibilidade, 01 (um) representante da Secretaria Especial de
Governo;

IV - o Diretor-Presidente do SERGIPEPREVIDENCIA
ou, na sua impossibilidade, 01 (um) representante do
SERGIPEPREVIDENCIA;

V - 04 (quatro) membros de livre escolha do Governador
do Estado e por ele nomeados, desde que atendam aos requisitos
elencados no § 2° do art. 6° e sejam, respectivamente:

a) 01 (um) servidor civil ativo;

b) 01 (um) servidor civil inativo;
¢) 01 (um) servidor militar ativo;
d) 01 (um) servidor militar inativo.

§ 1° Os membros indicados nos incisos I ao IV do “caput”
deste artigo sdo representantes do Governo.

§ 2° Os membros indicados no inciso V do “caput” deste
artigo  sdo  representantes  dos  segurados, devendo
obrigatoriamente ser segurados do RPPS de Sergipe.

§ 3° O Conselho Deliberativo é presidido pelo membro
indicado no inciso I do “caput” deste artigo, e, na sua auséncia
ou impedimento, pelo membro indicado no inciso Il do “caput”
deste artigo.

§ 4° Os membros do Conselho Deliberativo devem ser
substituidos, em suas faltas ou impedimentos, pelos seus
substitutos legais ou regulamentares, ou por representantes pelos
mesmos devidamente designados, nos casos dos incisos I, IT, 111
e IV, e pelos respectivos suplentes no caso do inciso V, do "caput"’
deste artigo, desde que obedecida a exigéncia do inciso V do §2°
do art. 6° desta Lei.

§ 5° Ao Presidente do Conselho Deliberativo cabe, além do
voto comum, também o voto de qualidade, cabivel somente no
caso de desempate nas votagies.

§ 6° Os atuais mandatdrios a que se referem os incisos I a
1V deste artigo possuem o prazo estipulado em conformidade com
a regulamentacdo constate do inciso Vdo §2° do art. 6° desta Lei
para o cumprimento das exigéncias do mesmo inciso V do §2° do
art. 6° desta Lei, sob possibilidade de perda do mandato.

§ 7° Os atuais mandatdrios a que se refere o inciso V do
“caput” deste artigo, caso ndo cumpram a exigéncia do §2° deste
artigo, devem ter seus mandatos finalizados em 03 (trés) meses.

§ 8° Os atuais mandatdrios a que se refere o inciso V do
“caput” deste artigo, caso cumpram a exigéncia do §2° deste
artigo, possuem o prazo estipulado em conformidade com a
regulamentagdo constante do inciso V do §2°do art. 6° desta Lei
para o cumprimento das exigéncias do mesmo inciso V do $§2° do
art. 6° desta Lei, sob possibilidade de perda do mandato.

§ 9° As normas de funcionamento do Conselho
Deliberativo e o detalhamento de suas atribuicdes, com base na
respectiva competéncia, devem ser fixados no seu Regimento
Interno.”

“Art 8°-C...
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§ 47 Todos os membros que compuserem o Comité de
Investimentos dos Recursos Previdencidrio — CIRP devem,
obrigatoriamente, ser aprovados previamente em exame da
certificacdo constante do inciso V do § 2° do art. 6° desta Lei ou

qualquer certificacdo que possa vir a substitui-las.
»

“Art. 8°1 O Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Estado de Sergipe - SERGIPEPREVIDENCIA, como Autarquia
Especial, tem o seu Conselho Fiscal - CF, com a seguinte
composicdo:

I - 01 (um) servidor efetivo ativo de livre escolha do
Governador do Estado e por ele nomeado, desde que atenda aos
requisitos elencados no §2°do art. 6° desta Lei;

II - 01 (um) servidor efetivo inativo de livre escolha do
Governador do Estado e por ele nomeado, desde que atenda aos
requisitos elencados no §2°do art. 6° desta Lei;

III - o Diretor Financeiro do SERGIPEPREVIDENCIA,
ou, na sua  impossibilidade, representante do
SERGIPEPREVIDENCIA ;

1V - 01 (um) representante da Secretaria de Estado da
Fazenda, de livre escolha do Governador do Estado e por ele
nomeado.

§ 1° Os membros indicados nos incisos I e I do “caput”
deste artigo sdo representantes dos segurados, devendo
obrigatoriamente serem segurados do RPPS de Sergipe.

§ 2°Os membros indicados nos incisos 111 e 1V do “caput”
deste artigo sdo representantes do Governo.

§ 3° 0 Conselho Fiscal é presidido pelo membro indicado
no inciso I do “caput” deste artigo, e, na sua auséncia ou
impedimento, pelo membro indicado noinciso 11 do “caput” deste
artigo.

§ 4% Os membros do Conselho Fiscal devem ser
substituidos, em suas faltas ou impedimentos, pelos seus
substitutos legais ou regulamentares, ou por representantes pelos
mesmos devidamente designados nos casos dos incisos IIl e 1V
do “caput” deste artigo, e pelos respectivos suplentes no caso do
inciso I e Il também do “caput” deste artigo, desde que obedecida
a exigéncia do inciso V do §2° do art. 6° desta Lei.

§ 5° Ao Presidente do Conselho Fiscal cabe, além do voto
comum, também o voto de qualidade, este, porém, somente no
caso de desempate nas votacoes.

§ 6° As normas de funcionamento do Conselho Fiscal e o
detalhamento de suas atribuicdes, com base na respectiva

competéncia, devem ser fixados no seu Regimento Interno.”

“Art. 8°-J Ao Conselho Fiscal — CF, orgdo de fiscalizacdo
e controle da Autarquia, compete basicamente:

I - zelar pela gestdo econémico-financeira;

IT - examinar o balan¢o anual, balancetes e demais atos
de gestio;

IIT - verificar a coeréncia das premissas e resultados da
avaliacdo atuarial;

IV - acompanhar o cumprimento do plano de custeio, em
relagdo ao repasse das contribuicaes e aportes previstos;

V - exami , a gualguer tempo, livros e documentos;

VI - emitir parecer sobre a prestagcdo de contas anual da
unidade gestora do RPPS, nos prazos legais estabelecidos;

VII - relatar as discorddncias eventualmente apuradas,
sugerindo medidas saneadoras;

VIII - elaboracao, publicacao e controle sobre a efetivacao
de plano de trabalho anual, estabelecendo os procedimentos, o
cronograma de reunioes, o escopo a ser trabalhado e os
resultados obtidos;

IX - elaboragdo de parecer ao relatorio de prestacéo de
contas, no qual devem constar os itens ressalvados com as
motivacdes, recomendagcoes para melhoria e dreas analisadas;

X - aprovar o seu regimento interno;

XI - exercer demais funcées dispostas em regulamento

proprio.
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Pardgrafo tinico. O Conselho Fiscal — CF e o Conselho
Estadual de Previdéncia Social — CEPS tém fungdes distintas e
ndo se confundem entre si, sendo o primeiro a entidade
S[iscalizadora da Autarquia Previdencidria -
SERGIPEPREVIDENCIA e o segundo, do Fundo Financeiro
Previdencidario de Sergipe — FINANPREV.”

“Art. 9° A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia
dos Servidores do Estado de Sergipe — SERGIPEPREVIDENCIA
é composta por 04 (quatro) membros, que sdo os Diretores
Executivos, nomeados, em comissdo, pelo Governador do Estado,
ocupantes dos respectivos cargos de Diretor-Presidente, de
Diretor de Financas e Investimentos, de Diretor de Planejamento
e Gestdo, e de Diretor de Previdéncia, com exigéncias, fungdes e
requisitos definidos no Regulamento Geral da autarquia, e
remuneragdao fixada em lei.

Pardgrafo iinico. Nas deliberacdes da Diretoria
Executiva, ao Diretor-Presidente cabe o voto de qualidade.”

“Art. 13. A Assessoria Especial de Relacées Institiucionais
—ASSERINST compete prestar assessoramento a Presidéncia, e
as demais Diretorias Executivas do SERGIPEPREVIDENCIA
na interlocucdo com os Poderes, Conselhos, Sindicatos,
movimentos sociais, liderancas comunitdrias e demais orgdos e
entidades piuiblicas e privadas e executar outras atribuicdes
correlatas ou do démbito de sua competéncia, e as que lhe forem
conferidas ou determinadas.

Pardgrafo itinico. A Assessoria Especial de Relagoes
Institucionais — ASSERINST é subordinada diretamente ao
Diretor-Presidente  do SERGIPEPREVIDENCIA, sendo
dirigida, preferencialmente, por profissional de nivel superior,
ocupante do cargo de provimento em comissdo de Chefe da
Assessoria Especial de Relacées Institucionais.”

“Art. 18. A Diretoria de Financas e Investimentos —
DIFIN compete exercer a direcdo das atividades financeiras e de
investimentos, bem como aquelas referentes ao
acompanhamento e controle da arrecadacdo dos recursos
destinados a previdéncia, e promover, programar, coordenar,
executar e acompanhar as atividades-meio da autarquia,
compreendendo os servicos de execugcdo orcamentdria,
financeira e contdbil, informacdo, documentagdo, servicos ou
atividades auxiliares, e exercer outras atividades correlatas, e,
ainda, as que Ilhe forem regularmente conferidas ou
determinadas.

Pardgrafo tinico. A DIFIN é exercida pelo Diretor de
Financas e Investimentos, membro da Diretoria Executiva do
SERGIPEPREVIDENCIA.”

“Art. 19. A Diretoria de Financas e Investimentos -
DIFIN, como drgdo instrumental da autarquia especial,
Junciona estruturada nas seguintes unidades orgédnicas:

I - Geréncia de Arrecadagdo e Investimentos — GEAINV;
II - Geréncia de Pagamento — GERPAG;

Il - Geréncia de Compensa¢c@o Previdencidria —
GERCOMP;

1V - Geréncia de Execugdo Or¢camentidria e Financeira —
GEOF;

V - Geréncia de Contabilidade — GECON.

Pardgrafo iinico. As unidades orgdnicas referidas nos
incisos do “caput” deste artigo sido subordinadas diretamenie ao
Diretor de Financas e Investimentos, sendo dirigidas pelos
ocupantes dos respectivos cargos de provimento em comissdo de
Gerente que lhes sejam  correspondentes, escolhidos,
preferencialmente, dentre os servidores do
SERGIPEPREVIDENCIA.”

“471. 20. A Diretoria de Planejamento e Gestao - DIPLAG
compete exercer a direcdo do planejamento estratégico, das
atividades administrativas, promover, programar, coordenar,
executar e acompanhar as atividades-meio da autarquia,
compreendendo os servigcos de Administracdo Geral nas dreas de
recursos humanos, material, patriménio, compras e suprimentos,
carteira imobilidria e habitacional, a elaboracdo de estudos
estatisticos, econdmicos e atuariais, a interagdo eficaz com os
segurados, a coordenacdo de programas de participagcdo ativa e
atividades culturais, e exercer outras atividades correlatas, e,
ainda, as que Ihe forem regularmente conferidas ou
determinadas.
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Pardgrafo tinico. A DIPLAG é exercida pelo Diretor de
Planej nto ¢ G 7S tao, bro da Diretoria Executiva do
SERGIPEPREVIDENCIA.”

“Art. 21. A Diretoria de Planejamento e Gestio - DIPLAG,
como drgdo instrumental da autarquia especial, funciona
estruturada nas seguintes unidades orgdnicas:

I - Geréncia de Comunicagio e Participagdo Ativa —

GECOM;

II - Geréncia de Planejamento, Estatistica e Atudria —
GERPLANEA;

III - Geréncia de Gestido Administrativa — GEADI;
IV - Geréncia de Recursos Humanos — GEREH ;
V - Ouvidoria-Geral.

Pardgrafo unico. As unidades orgénicas referidas nos
incisos do “capnt” deste artigo sio subovdinadas divetamente ao

Diretor de Planej nto e Gestdo, do dirigidas pelos
ocupantes dos respectivos cargos de provi to em ¢ issdo de
Gerente que lhes 2f. correspondentes escolhidos,
preferencialmente, dentre os servidores do

SERGIPEPREVIDENCIA.”

“Art. 21-A. A Diretoria de Previdéncia — DIPREV
compete exercer a dire¢do das atividades relativas a previdéncia,
a cargo do SERGIPEPRE VIDENCIA, e promover, coordenar,
acompanhar, supervisionar e executar os servicos referentes a
inscricdo, ao cadast to e atendimento dos segurados e
beneficidrios, a concessdo e/ou alterag¢do, controle e pagamento
de beneficios, bem como referentes ao acompanhamenio e
controle da arrecadagdo de recursos regularmente destinados a
previdéncia, e a d volvil to e apli de tecnologia na
drea previdencidria, e exercer oulras atividades correlatas, bemn
como as que Ihe forem regularmente conferidas ou
determinadas.

Pardgrafo tinico. A DIPREV é exercida pelo Diretor de
Previdéncia, membro da Diretoria Executiva do
SERGIPEPREVIDENCIA.”

“Art. 21-B. A Diretoria de Previdéncia - DIPREYV, como
orgdo operacional da autarquia especial, funciona estruturada
nas seguintes unidades orgdnicas:

I - Geréncia de Atendimento — GERAT;
II - Geréncia de Concessi@o — GERCON.

Pardgrafo tinico. As unidades orgdnicas referidas nos
incisos do “caput” deste artigo sido subordinadas divetamente ao
Diretor de Previdéncia, sendo dirigidas pelos ocupantes dos
respectivos cargos de provimento em comissio de Gerente que
lhes sej correspondentes, escolhid preferencialmente,

dentre os servidores do SERGIPEPREVIDENCIA.”

Art. 2° Fica acrescido ao quadro de cargos comissionados de
Diretores Executivos do SERGIPEPREVIDENCIA o de Diretor de
Planejamento e Gestido, em conformidade com a inclusio no Anexo I da Lei n®
5.852, de 20 de margo de 2006, alterado pelo Anexo Unico desta Lei.

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizadoAa dispor, em Decreto,
sobre a estrutura organizacional do SERGIPEPREVIDENCIA, respeitados os
limites constitucionais e da Lei n® 9.156, de 08 de janeiro de 2023.

Paragrafo dnico. As normas, instru¢gdes e/ou orientagdes regulares
que se fizerem necessdarias a aplica¢do ou execugio desta Lei e do decreto
governamental de que trata o *““caput” deste artigo, devem ser expedidas
mediante atos do Diretor-Presidente do SERGIPEPREVIDENCIA.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo ou aplicagcao desta
Lei devem correr a conta das dota¢gdes prdprias consignadas no Orcamento do
Estado para o Poder Executivo.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 6 Revogam-se as disposi¢cdes em contrdrio.

Aracaju, 07 de novembro de 2024; 203° da Independéncia e 136°
da Repiblica.

FABIO MITIDIERI
GOVERNADOR DO ESTADO

Jorge Arauwjo Filho
Secretdrio de Estado-Chefe da Casa Civil

Lucivanda Nunes Rodrigues
Secretdria de Estado da Administracédo

Cristiano Barreto Guimardes
Secretdrio Especial de Governo

Iniciativa do Governador do Estado

Chaves Piblicas
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ANEXO UNICO

“LEIN°5.852, DE 20 DE MARCO DE 2006

ANEXO1

PODER EXECUTIVQ
ADMINISTRACAO INDIRETA

ENTIDADE: Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Sergipe - IPESPRE VIDENCIA

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS DE DIRETORES EXECUTIVOS

DENOMINACAQ QUANTIDADE

Diretor de Pl e Gestdo 01

GOVERNO DO ESTADO
LEIN®. 9.554
DE 07 DE NOVEMBRO DE 2024

Altera e acrescenta dispositivos da Lei
n°3.796, 26 de dezembro de 1996, que
dispde quanto ao Imposto sobre
Operacoes Relativas a Circulagéo de
Mercadorias e sobre Prestagdes de
Servigos de Transporte Interestadual e
Intermunicipal e de Comunicagio
(ICMS).

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE,

Faco saber que a Assembleia Legislativa do Estado aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica transformado o pardgrafo tnico em §1° e
acrescentado o §2° ao art. 38; acrescentada a Secdo III ao Capitulo XII do
Titulo Ijnico, com a conseguinte inclusdo do art. 68-A; alteradas as alineas
“¢”, “d”, “e”, “f-1” e “1” do inciso I e alterada a alinea “a” do inciso II do
“caput” do art. 72, todos da Le1 n° 3.796, 26 de dezembro de 1996, que passa

a vigorar com a seguinte redacéo:
“Art. 38. ...

§ 1° Quando ndo houver expediente bancdrio no prazo
de vencimento estabelecido na legislacdo, este ficard
prorrogado para o dia iitil imediatamente posterior, desde que
permanega dentro do més de vencimento original.

§ 2° Na hipotese do §1° deste artigo, caso a prorrogagdo
ultrapasse o més de vencimento original, 0 ICMS deverd ser
pago até o ultimo dia 1til deste més.”

“CAPITULO XII
DA FISCALIZACAO E DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO FISCAL

Secdo 111
Da Autodeniincia
Art. 68-A. O sujeito passivo poderd efetuar a
autodentincia de débitos decorrentes de inconsisténcias
apuradas pelo Fisco relativas as suas obrigacoes tributdrias.

§ 1° A formalizacio da autodeniincia serd feita
mediante o Termo de Autodeniincia, na forma e condicoes
estabelecidas em ato do Poder Executivo.

§ 2° A aulodeniincia fterd cardter declaratorio,
constituindo confissdo de divida e instrumento hdbil e
suficiente para a exigéncia dos valores declarados no referido
Termo.”



