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1. INTRODUCAO

Considerando as atribuicdes da Assessoria Especial de Processos e Controle
Interno — ASSEPCI, com base na Lei Ordinaria n°® 8851/2021, foi elaborado o presente
relatorio referente ao 4° trimestre de 2022, em que sdo apresentados 0s aspectos
relacionados a gestdo administrativa, financeira, previdéncia e de investimentos da
Autarquia Estadual SERGIPEPREVIDENCIA, responsavel pela gestdo dos recursos
vinculados a previdéncia dos servidores publicos estaduais do Estado de Sergipe.

Tem como objetivo orientar e incentivar a gestdo do Instituto na adocdo de
providéncias necessarias para atingir com maior eficiéncia a Legalidade, a
Impessoalidade, a Moralidade, a Igualdade, a Publicidade, a Probidade Administrativa,
a Vinculacdo ao Instrumento Convocatorio, o Julgamento Objetivo e a Economicidade

dos atos praticados.

2. GERENCIAMENTO DOS PONTOS DE CONTROLE

As atividades desenvolvidas pela ASSEPCI tém por competéncia oferecer
orientacdo preventiva aos gestores contribuindo para identificacdo antecipada de riscos,
adoc¢do de medidas e estratégias da gestdo voltados a correcdo de falhas, aprimoramento
de procedimentos e atendimento do interesse publico.

O acompanhamento prévio dos processos organizacionais pela ASSEPCI, em
conjunto com a gestdo da entidade, possibilita a identificacdo dos eventos e riscos
capazes de ameacar 0s objetivos institucionais da Autarquia Estadual. Os trabalhos
foram desenvolvidos no Instituto, em colaboragdo com as Diretorias existentes e seus
setores, por meio de analises e apreciacfes das atividades e resultados desenvolvidos
pela gestdo do SERGIPEPREVIDENCIA.

Os pontos de controle tratados nesse relatorio estdo em conformidade com A
Politica e Plano Anual da Assessoria Especial de Processos e Controle Interno,
aprovados  pelo  Conselho  Deliberativo e  Diretoria  Excutiva  do
SERGIPEPREVIDENCIA.



3. GERENCIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

3.1 TAXA DE ADMINISTRACAO DO RPPS

De acordo com o art. 96 § 2° da Lei Complementar n° 113/2005 do Regime
Proprio de Previdéncia Social do Estado de Sergipe - RPPS/SE, o valor anual da taxa de
administracao fica estabelecido em 1% (um por cento) do valor total das remuneracgoes,
proventos e pensdes e demais beneficios previdenciarios pagos aos segurados

vinculados ao RPPS/SE, relativo ao exercicio financeiro anterior.

TAXA DE ADMINISTRAGAO 2022

DEMONSTRATIVO DAS REMUNERAGAO, PROVENTOS, PENSOES E DEMAIS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
BASE DE CALCULO: 2021
DISCRIMINACAO | JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMERO OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO |DECIMOTERCERO|  TOTAL
INATIVOS | RS 124.309.711,47 | RS 124.445.523,17 | RS 124 598.551,08 | RS 124.539.367,63 | RS 124.671,591,60 | RS 124.629.939,50 | RS 124.747.78045 | RS 125.036.632,31 | RS 127.285.181,58 | RS 125,711.43471 | R 125977.705,78 | RS 125.298.109,90 | RS 122.784.265,24 | RS 1.624.035.794,42
PENSIONISTAS | RS 23.380.73468 | R$23.611.495,39 | RS23428410,98 | RS23.68134712 | RS23.770.151,84 | R$23592.091,58 | R$23.425.913,66 | R$23922.007,33 | RS24.140.540,27 | R$23.937.05098 | R§23847.767,36 | RS2368111436 | R§20977.685,36 | RS307.40531291

[ torau T Rs147.690.446,15 [ RS 148.057.018,56 | RS 148.026.962,06 [ RS 148.220.74,75 | RS 148.450.743 44 | RS 148.222.03108 | RS 148,173,604, 11 | RS 198.958.639,64 | RS 151.425.721,85 | RS 149.648.487,69 | RS 140.825.473,14 | RS 148.970.224.26 [ RS 145.761.950,60 | RS 1931.441.107,33 |

RS 1481.736,94 ‘ RS 1.489.586,40 ‘ RS 1.514.257,22 ’ RS 1.496.484,88 ‘ R$1.498.254,73 ‘ RS1.489.792,24 ‘ R$1.457.619,51 ‘ R$19.314.411,07

0 R$1476.90446 | RS 148057019 ‘ RS 1.480.269,62 ‘ R$ 1.482.207,15 ‘ RS 1.484.507,43 ‘ RS 1.482.220,31

TAXADE
A

LEGISLACAO: LEI C( 113/05.
0VALOR ANUAL DA TAXA DE ADMINISTRAGAO MENCIONADA NO §1 DESTE ARTIGO FICA ESTABELECIDO EM 1% DO VALOR TOTAL DAS REMUNERAGOES, PROVENTOS, PENSOES E DEMAIS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS PAGOS AOS SEGURADOS VINCULADOS AO RPPS/SE, RELATIVO AQ EXERCICIO
FINANCEIRO ANTERIOR.

A taxa de administragdo! prevista para Autarquia no 4° trimestre de 2022 esta

dentro do limite fixado em lei, e é evidenciada nas ordens bancarias, conforme prints a

talhamento d= Ordem Bancaria httpifigesp sefaz zov—seish_fin_gfuPRManterOrdemBancaria’SqE
B k.
- _—
O i-gesp s, W SERGIPE
L
v02-p hostlHf-node Dt USUARIO: DEILDES DOS SANTOS Encerrar Sexsta (g

4 menu Principal > Detalhamento de Empenho > Extrato de Empenho > Detalhamento de
Ordem Bancaria

DETALHAMENTO DE ORDEM BANCARIA

Apuste

Pagamento: Sim @ HZa

Mimera do OB- |(202208005014 oz

Uridade 74011 | -

2171072022 OB- 4822
FUNGO FIHANCEIRD DE PREV. D0 ESTADD D SEACIPE -

Gestio: 37401 | - [FUNDO FINANCEIRG DE PREY. DO ESTADO DE SERGIPE [ALAITE ELIZA SANTOS NASCIMENTD DE ARALLIC

rder 4
Sun = oo com Sim o MEa  Momere:
CONTATIPD D - 47 - BANCO DO ESTADO DE SERGIPE 5/A - 29 - 24400951 - 0| Cheque: g

Ousras Contas [CONTA TIFD 0 - 47 - BANCO DO ESTADO DE SERGIFE 5/A - 25 - 24400953 - 6

2022.375011.37401.0280000000. 33000000, DESPESAS CORRENTES. OUTRAS GESPESAS CORRENTES.

372011 | - [INSTITUTO DE FREVIDENCLA DOS SERV DO EST SERGIFE
57201 | - [ISTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV DO EST SERGIFE

Valor Brute: 700.000.00]

Valor Retido: .00 0.0

Valor Liqusdo: 700.000.00) .00,

FEGULARIZACAD PG EM, 20/ 10/ 2002 PROC GZLI2021 - TAKA ADW REF A0 MES OUTUBAGIZ0ZZ.
TRANSF 751 5aRA 753 SERGIPEPREVIDENCIA.

Haa Data Uit 2471072077 08:13:57
Alteragao:

T1F10/2022 0B:4: 55

= | [MaR1A RacH sanTOS s

L A taxa de administracdo é calculada anualmente.



Novembro/2022:

etalbamento de Ordem Bancaria Lttp Hfagesp sefaz zor-se/shi_fin_sfu/PRManterOrdemBancaria? SqE

r es @i SERGIPE
i-gesp s, @ SERGIPE
he=ud
Sexte-Feira, § de Dezemben de 2022 - 10:2419 ¥3989-
025 homtd 1 nadedt USUARIG: DEILDES OOS SANTOS  Encerear Sexsia (2)
4 wenu principal > Detalhamenta de Empenhe > Extrato de Empenho > Detalhamento de
©Ordem Bancal

DETALHAMENTO DE ORDEM BANMCARIA

Plzemento: sim (9 Nao

Mumzra da 0B: 0320800300

Unidade Saott Fas1iss0n 1as00
Gestars. FUNDD FINANCER0 DE PREV. DO ESTAD DS SERGIPE

oamTo00a13 Dota 2as11s3022 oano-0a
Pagta./Deval.

Azsinada  Em Asinmtura N Aminado

o
Outras Contaz Pgea cam s
CONTA T0 D + 47 - BANCO DO ESTADD DE SSRGIFE 574 + 25 - 24400931 - 0| Cheaue: Sim @ Min  Mimer

Outraz Contaz [CONTA TIFD - 47 « BANCO 0O ESTADO DE SERGEE S/ - 23 - 4400733 < &

(3523740113701, 52 8B0GDOD0. 330C0D0. S E3AS CCRRESTES. DLITRAS DESPESAS CORRENTER

Vlor Bruto: | 73a.500.00
Valor Retide a0g 2.00)
Valor Liguide: 550.000.09 5.0

Ess11r202 104708

Usuaria
Uit Manutengaer

Dezembro/2022:

( i- gesp o

Terca-Feira, 7 de Fevereiro de 2023 - 09:12:43 v3989- P .
voi-p hosto1-nodens USUARIO: DEILDES DOS SANTOS  Encerrar Sessio (@)
% Menu Principal > Detalhamento de Ordem Bancaria
DETALHAMENTO DE ORDEM BANCARIA
ajuste i
Pagamento. sim (%) Nio
Wimero da 0B | (202208008365 ats daoB: | (20127202

Taon - N
Unidade Data de [2712/2022 11:08:30
Gestora FLNOO FIHANCEIRG DE FREV. DO ESTADO DE SERGIFE Geragao da 06
Gestio: 37401 | - [FURNDO FINANCEIRD OE PREV. DO ESTADO O SERGIPE | o e | avaoe eniza sanros nascumeo o anaio

(17 - somEFerTo BancARiD

0001

2

o -
[oimere: e [y

Situagao da 7
Situ Paca
uacio N
e assinado  Em assinatura Mo Assinado

PRGRERTO DE LM ANDRADEGD
£ NOEMANDO DA MOTA GUIKARAES FiLio @B

Outras contas | pata com im @ io  wimero: [ )
COMTA TIRO D - 47 - BANCO DO ESTADO DE SERGIFE 574 - 23 - 24400951 - 0| Cheque: L
Do

Qutras Contas [CONTA TIPO D - 47 - BANCO DO ESTADO DE SERGIPE 5/ - 27 - 24400953 - 6

ordenador(es)
de despesa:

Recebedor:

2072 37401137401 0280000000, 0000_ 33000000514 - DESPESAS CORRENTES - OC - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Ficha
Financeira:

UG Credora: (372011 | - (NSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV DO EST SERGIPE
cestdo (37201 | - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV DO EST SERGIPE
lores —
valor Bruto: || 400.000,00 Faneetado: J
valor Retida: 5.00) Yator Retie 0,00
vator Liquise: || 402.090,80) Yalor Rerido

REGULARL; AD DA TAXA. REF TRAMSF DA 951

PROC
- b 353 EM20.12.22
Observaches:

cheque = oata Uit
Administrativo:| " Alteragao: rrrzszoz2

Previsio Desembolso
Data Uit s
Himero da PO: oo (Z7r1272022 110843 )

51

3.2 PROCESSAMENTO DAS DESPESAS

O art. 60 da Lei n° 4.320/64 estabelece que “¢ vedada a realizacdo de despesa
sem prévio empenho”. Despesas sem a prévia emissdo de empenho constituem despesas

irregulares, que ofendem a triade do gasto publico (empenho — liquidacéo - pagamento),



a qual deve ser obrigatoriamente seguida pelos Ordenadores de Despesas na gestdo dos
recursos publicos.

No 4° trimestre de 2022, observamos que as despesas da Unidade Gestora —
SERGIPEPREVIDENCIA ocorreram de forma regular, respeitando todas as fases do
seu processamento, extraidos do Sistema de Gestdo Publica — I-GESP, sistema de
execucao orcamentaria oficial do Estado de Sergipe, que estdo disponiveis no site do

Instituto na aba “Transparéncia”.

3.2.1 CONCILIACAO ENTRE RECEITAS E DESPESAS

A conciliagdo entre receitas e despesas permite verificar se o valor empenhado
no exercicio com as despesas administrativas pelo Fundo Financeiro — FINANPREV,
foi contabilizado como receita de servicos administrativos pela Autarquia, salientando,
que a UNIDADE GESTORA-SERGIPEPREVIDENCIA também arrecada a Taxa de

servigos por linha de consignado.

3.3 CONTABILIZACAO DA RECEITA

3.3.1 Contabilizacao da Receita das contribuicGes do servidor inativo e

pensionista

Os servidores aposentados e pensionistas civis pagam contribuices
previdenciarias no percentual de 14% sobre a parcela dos proventos que excedem o
salario minimo do RGPS (Regime Geral de Previdéncia Social). As receitas de
contribuicdo previdenciaria sdo contabilizadas mensalmente pelo Fundo Financeiro de
Previdéncia do Estado de Sergipe - FINANPREV/SE, na data do recebimento.

No 4° trimestre de 2022, as retencdes em folha de pagamento referentes as
contribuicdes dos servidores inativos e pensionistas estdo em conformidade com os
valores contabilizados nos relatorios contabeis e de acordo com o art. 35 da Lei n°
4.320/64. A contabilizagdo dos valores retidos dos servidores inativos e pensionistas é

evidenciada no balancete contabil, conforme prints a seguir:


https://www.sergipeprevidencia.se.gov.br/transparencia/despesas-2/

Outubro/2022:

RELATORIO BALANCETE CONTABIL

ExERClcIO: 2022
NATUREZA ORGAMENTARIA
CONTA CONTABIL INICIAL: 221000000
SISTEMA CONTASIL:

PERICDC DE C110i2022 abe 3WICR022

UNIDADE 374071 - FINANPREY cesTAo
TIPS PoDER:
CONTA CONTABIL FINAL:  22.1.8.9.59.99 PosIAO:

SuB-SISTEMA: TIPG DE SALDO:

DATADE REALZACED  oaramaz

37201 - FINANPREY

Fecnago

DADOS

Ao

VARIACED PATRIMONIAL DIMINUTIVA:

CONTROLES D APROVAGAD DO PLANEIAMENTO E ORGAMENTO:
CONTROLES DEVEDORES:

PASSIVO E PATRIMONIC LiQUIDO:

VARIACED PATRIMONIAL AUMENTATIVA:

CONTROLES DA EXECUGAC DO PLANEIAMENTO E ORGAMENTO:
CONTROLES cREDORES:

£98.432996.07 C

conTA DESCRIGAD

saLbo cip MOVIMENTO MOVIMENTO MOVIMENTO  C/D  SALDOFINAL C/D
ACUMULADG ACUMULADO ACUMULADG
DEVEDOR CREDOR

400000000  VARIACAD PATRIMOMIAL AUMENTATIVA sls3esesmas © 1319248554 7s.23m842,12 s2pa7assss € asea3zessor ©
420000000  CONTRIBUIGOES ssaesesmss o 1315245554 7523984272 s2oa7asess o sssszsesor o
421000000  CONTRIBUIGSES SOCIAIS ssaesmeas © 1315248554 7523884212 L sse4IzESsOT ©
421100000  CONTRIBUIGOES SOCIAIS - REPS ssassEmds o 1315245554 7523854212 Y ssss3zsesoT ©

10000  CONTRIBUIGOES SOCIAIS - RPPS - CONSOLIDAGAC Z;igezzzo0 © 1.480,34 16.8E1.117.44 168796370 © 20796185800 ©
421110200  CONTRIBUIGAD DO SEGURADO AD RPPS zsigezzzo0 o 145054 16.881.117.44 weErasI  © 29796185800 ©

10201 CONTRIBUIGAS DO SERVIDOR - REPS tEasTO 028D © 145054 1218451443 tziEaz C 1BtEsizITo ©

16202 CONTRIBUIGAD DO APCSENTADO - RFPS BS761.908.41 c a0 268991563 268981563 © Ba4s1ERIDY ©
421110203  CONTRIBUIGAO DE PENSIONISTA - RPES 2evest0STE  © 000 161818289 16188289  © ssse3zEa6s ©
421110299  OUTRAS CONTRIBUICOES DO SEGURADC AO RFRS 1sesaars  © 000 38840048 s;sansas € 1arasoaz e

Fagha 1
Smimza e camzmmzz 11
conTa DESCRIGAD saLDO cio cio SMDOFINAL /D
ACUMULADG ACUMULADG ACUMULADG
DEVEDOR CREDOR Ualino
421120000  CONTRIBUIGSES SOCIAIS - RERS - INTRA OFSS sssameere © 13.191.005,40 se.3sa 52068 asss7swz © scoaT1az807 €
421120100  CONTRIBUIGOES PATRONAIS AD RPPS ssacesrs o 13.191.005.40 se.3saszees asasTsmz o st0sT1am80T G
421120101  CONTRIBUIGAG PATRONAL DE SERVIDOR ATIVO -RFFS sszrsseate © 13.151.005.40 <B.m18225.45 6272108 © JrzsnzE0ezd ©
421120199  OUTRAS CONTRIBUICOES PATRONAIS AC RPRS 21202803561 < aro esanzsezz sswaz © 20756833383 ©
-
RELATORIO BALANCETE CONTABIL

ExERclcIc: 2022 UNIDADE 374011 - FINANPREV sEsTAO 37401 - FINANPREV
NATUREZA ORCAMENTARIA: RO PoDER:
CONTA CONTASIL INICIAL 42.1.0.0.00.00 CONTACONTASILFINAL:  42.18.530399 sosigho: Fecnaco

SISTEMA CONTASIL:

PERIODG DE 011102022 ate 3041 112022

SUB-SISTEMA: TIPO DE SALDO:

DATADEREALZAGEO o7MZr2023

DADOS

ATIVO:

VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA:

CONTROLES DA APROVAGAD DO PLANEJAMENTO £ ORGAMENTO:

CONTROGLES DEVEDCRES:

PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO:
VARIAGAD PATRIMONIAL AUMENTATIVA:

CONTROLES DA EXECUGAC DO PLANEIAMENTO £ ORGAMENTO:

107131644884 C

CONTROLES CREDORES:
CONTA DESCRIGAD saLDO cip cip SALDOFNAL C/D
ACUMULADO ACUMULADO ACUMULADO
DEVEDOR CREDOR Liauino
400000000  VARIAGAD PATRIMONIAL AUMENTATIVA sssazesesT € 1.517.81870 184.401.372.07 tr2smaszaT 107131682888 C
4.2.0.0.0.00.00 CONTRBUIGOES £95.432.996.07 c 11.517.819.70 184.401.372,07 172.883.452.37 c 1.071.316.44844 C
4.2.1.0.0.00.00 CONTRIBUIGOES SOCIAIS 898.432.996.07 c MS517.919.70 184.401.372,07 172.863.452.3T7 c 1.071.316.44844 C
421100000  CONTRIBUICOES SOCIAIS - RPES ssaszoescr o 1517.818.70 184.401.372,07 tT2sEaszET © 1o7iatsAEAL ©
421110000  CONTRIBUIGOES SOCIAIS - RPPS - CONSOLIDAGAD mrserssat0 © 287065543 B4.150.083,82 TeATRAZEAE  C Taerzmess C
421110200  CONTRIBUICAC DO SEGURADO AC RPPS mrserssat0 © 287065543 B4.150.083,82 TeATRAZEAE  C Taerzmess C
421110201 CONTRIBUIGAD DO SERVIDCOR - RPPS 181.853.237.090 c 4970.404.40 56.978.969,44 52.008.47495 c 233.861.7T1204 C
421110202 CONTRIBUIGAO DO APOSENTADO - RPPS B5.451.824.04 < 160,94 6.112.555.60 6112454 66 c 94.564.31870 C
421110203  CONTRIBUIGAD DE PENSIONISTA - RPPS 2582328563 © 0.00 230282557 230284557 © ELECREPET I
421110288  CUTRAS CONTRIBUIGGES DO SEGURADO AQ RPPS 157as0eze € 0.00 1875561318 arssEinie rmanaz
Pagina 1
Smisn em omrm2Eezs 1Sz
CONTA DESCRIGAD saLDO cip OVIMENT MOVIMENTO MOVIMENTO cip SALDOFNAL C/D
ACUMULADO ACUMULADO ACUMULADO
DEVEDOR CREDOR Liauino

221120000  CONTRIBUICOES SOCIAIS - RPES - INTRA OFSS 80047113507 © 6547.264.27 100.251.269,18 wrseseast  c 52417516198 C
421.1.201.00 CONTRIBUIGOES PATRONAIS AG RPPS E00.471.138.07 c 6.547.264.27 100.251.268,18 93.704.023.91 c §94.175.16198 C
421120101  CONTRIBUIGAD PATRONAL DE SERVIDOR ATIVO - RPPS w2se2s0e2d © 654728827 83.023717,73 TraTEASIAE  © sso2razsTi0 ©
421120189  OUTRAS CONTRIBUICBES PATRONAIS AD RPPS za7sessngs o 0.00 1832757045 1e3zrsTOAs 238580428 C




Dezembro/2022:

[}
=

RELATORIO BAL ANCETE CONTABIL

EXERCICIO: 2022 UNIDADE 74011 - FINANPREV eesTAo 37401 - FINANPREV

NATUREZA ORGAMENTARIA: TIFD PODER:

CONTA CONTABIL INICIAL: 4210.0.00.00 CONTACONTABILFINAL:  42.1.9.8.99.89 PosIGho: Fechade,

SISTEMA CONTABIL: SUB-SISTEMA: TIPO DE SALDC:

PERIGDO DE Q122022 ate 3122022 DATA DE REALIZAGAC OTmar0z3

DADOS

ATIVO: PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDG:

VARIACAD PATRIMONIAL DIMINUTIVA: VARIACAD PATRIMONIAL AUMENTATIVA: 1438.712376,10 ¢

CONTRGLES DA APROVAGAD DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO: CONTROLES DA EXECUGAS DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO:

CONTROLES DEVEDORES: CONTROLES GREDORES:

CONTA DESCRIGAD SALDO o MOVIMENTO! MOVIMENTO MOVIMENTO ~ ©/D  SALDOFINAL €D
ACUMULADO ACUMULADD ACUMULADO
DEVEDOR CREDOR Lauioo
400000000  VARIAGAC PATRIMONIAL AUMENTATIVA 1071.316.448 44 c 38.798.358,57 107.184.167,63 67.335827.66  © 113871227610 ©
420000000  CONTRIBUIGBES 1071.316.448 44 c 38.798.358,57 107.184.167,63 67.335827.66  © 113871227610 ©
421000000  CONTRIBUIGOES SOCIAIS 1071.316.445 44 c 38.792.358,97 107.184.167,63 6733582766 113871227610 ©
421100000  CONTRIBUIGOES SOCIAIS - RPPS 1071.316.448 44 c 38.798.358,57 107.184.167,63 67.335827.66  © 113871227610 ©
421110000  CONTRIBUIGOES SOCIAIS - RPPS - CONSOLIDAGAD ITT141.20645 c 3.598.338,01 34.983453.23 3138E14522 40853643168 ©
421110200  CONTRIBUIGAD DO SEGURADO AQ RFPS ITT141.20645 c 3.598.338,01 34.983453.23 3138E14522 40853643168 ©
421110201 CONTRIBUIGAD DO SERVIDOR - RPPS 233.861.71204 c 3.388.527.01 24,844 TB2T4 2145628573 © 25531796707 ©
421110202  CONTRIBUIGAD DO APOSENTADO - RFPS 94.564.318.70 c no0 2.080616.91 309061831 © STESABITE ©
421110203 CONTRIBUIGAD DE PENSIONISTA - RPPS 27.986.134.30 c noo 1.169.062.45 116906245  © 2915519675 ©
421110299  OUTRAS CONTRIBUIGOES DO SEGURADD AD RPPS 72312142 c 20961100 5.589.019.13 5672208.13 € 2640832955 ©
Fagina 1
Eritiso em: 07212023 80:53
CONTA DESCRIGAD SALDO o MOVIMENTO! MOVIMENTO MOVIMENTO ~ ©/D  SALDOFINAL €D
ACUMULADO ACUMULADD ACUMULADO
DEVEDOR CREDOR Lguioo

421120000  CONTRIBUIGHES SOCIAIS - RPPS - INTRA OFSS £94.175.161,89 c 36.200.021,95 72.200.704,40 IO0DEEZAL  C THATEEMAZ ©
421120100  CONTRIBUIGOES PATRONAIS AD RPPS £94.175.161,89 c 36.200.021,95 72.200.704,40 IO0DEEZAL  C THATEEMAZ ©
421120101  CONTRIBUIGAD PATRONAL DE SERVIDOR ATVO - RPPS 450.279.257,70 c 36.200.021,96 6371369442 2051367246 47779293006 ©
421120189 OUTRAS CONTRIBUIGEES PATRONAIS AD RPFS 243.895.904,28 c no0 2.467.009.56 548TOM3E  © 25230291426 ©

3.4 LICITACOES E CONTRATOS

No 4° trimestre de 2022, o Instituto realizou 10 contratos. Os contratos em
vigor na autarquia estdo sendo fiscalizados pelos respectivos gestores, 0s quais
acompanham e verificam a execucdo, prazos e valores de pagamento. Segue resumo do
quadro abaixo:



Ao~ R N° DO e
ORGAO/ENTIDADE CONTRATO MODALIDADE VALOR OBJETO

SAMRT NX -
PREGAO
TECNOLOGIA 2412022
=S ELETRONICO
FRAGA E MORAIS -
ADVOGADOS 30/2022 ELE?E%Q?CO
ASSOCIADOS
ATUARIAL DISPENSA DE
CONSULTORIA gsratze LICITACAO
ANA CAMILA DOS 251202 DISPENSA POR
REIS SANTOS VALOR
20 ADITIVO
PA ARQUIVOS CONTRATO  TERMO ADITIVO
001/2021
19 ADITIVO
DANIEL VIEIRADE ~ CONTRATO
ARAUJO INEXIBILIDADE 'NEXIGIBIIDADE
02/2022
20 ADITIVO <
MC TECH CONTRATO EL;F;E%QCI’CO
002/2021
SENAC 2712022 INEXIGIBILIDADE
AGENDA
ASSESSORIA,
PLANEJAMENTO E 28/2022 ELEF;E%Q?CO
INFORMATICA
LTDA
CONTRATO DISPENSA DE
DASUAEREY 035/2022 A LICITACAO

11/10/2022 A
11/11/2023

21/11/2022 A
21/11/2023

21/11/2022 A
21/11/2023

08/11/2022 A
08/05/2023

29/01/2023 A
29/012024

24/01/2023 A
24/01/2024

01/02/2023 A
01/02/2024

24/11/2022 A
24/112023

11/11/2022 A
11/11/2023

30/12/2022 A
30/12/2023

Contratacdo de empresa especializada em
Servigos para disponibilizagdo e adaptacéo
R$ continua de plataforma de servigos de
114.000,00 Atendimento Digital (Omnichannel), para
comunicacéo digital unificada e gestéo de
relacionamento com os segurados.
Contratacdo de empresa especializada para a
prestacdo de servigos técnicos especializados na
R$ assessoria técnica e operacional em processos de
743.984,39 aposentadoria e pensdes para efeito de encontro
de contas entre os Regimes de Origem — RO e
Instituidor — RI e resgate de crédito financeiro.
Contratagdo de empresa especializada para
elaboragdo de avaliacdo atuarial do regime
préprio de previdéncia social relativa ao exercicio
R$ de 2022, preenchimento do DRAA2023 e
17.000,00 elaboracéo do Plano de Trabalho Atuarial de
acordo com a Lei n°® 9.717 de 1998, e portarias
MPS 402/08, 403/08 ,1467/22 e demais
legislaces pertinentes.
Contratacdo de empresa especializada para
confeccdo dos trajes sociais de apresentacao do
R$ DancaPrev conforme condigdes, quantidades e

9.140,00 exigéncias estabelecidas neste instrumento, para
atendimento das necessidades do
SERGIPEPREVIDENCIA
Prorrogacéo do prazo de que trata alteracdo da
RS C|él:ISlAJ|a _terceira _do Contrato de n°, 01/2021, com
139.311,76 vigéncia a partir de 29/01/2023 & 29/01/2024

referente ao processo de Pregédo Eletrénico n°
232/2020.

Prorrogacéo do prazo do Contrato referente a o P

R$ rocessodelnexigibilidadeN©°02/
36.000,00 2022,pormaisl2(doze)meses,ap

artirde24/01/2023.
Prorrogacao do prazo de que trata a clausula
quarta do Contrato de n°® 002/2021, referente ao
processo de Pregéo Eletronico n° 241/2020, com
vigéncia a partir de 01.02.2023 a 01.02.2024 e
reajuste de preco com base na variagéo do
IPCA7,17(%), citado na clausula terceira deste
mesmo contrato.

Contratagdo de empresa especializada para
ministrar e capacitar os colaboradores com um
curso de Microsoft Power Bl - Basico para
atender as necessidades demandadas no
SERGIPEPREVIDENCIA
Contratacdo de empresa especializada para cessao
de direito de uso de conjunto de software
denominado Solugdo de Sistema Integrado de
Gestdo Previdenciaria com implantacéo (
instalacéo, configuragdo, customizagdo e
treinamento), conforme especificagdes detalhadas
constantes nos Anexos | do Edital referentes ao
Pregdo n° 254/2022, os integrantes a este
independente de transcrigao.

Prestacéao de servicos estratégicos de solugdo de
tecnologia da informacéo (TI) pela
CONTRATADA a CONTRATANTE, conforme
especificagdes técnicas descritas nos Anexos
referenciados na Clausula Décima Sétima deste
Contrato, visando atender os objetivos
estratégicos da CONTRATANTE

R$
51.680,88

R$
8.775,00

R$
2.610.000,00

R$
57.595,03



4. GERENCIA DE PREVIDENCIA
4.1 AVALIAC}AO ATUARIAL
A avaliacio atuarial> é elaborada quando do encerramento do exercicio

financeiro, conforme determina o artigo 1°, inciso |, da Lei n® 9.717/98 e Portaria n°
464/2018 do Ministério da Previdéncia, com prazo de envio até 31/03/2022.

Exercicio Visualizar DRAA (PDF) Data de Envio do DRAA

2022 = Documentos digitalizados enviados 30/03/2022

Fonte: CADPREV

Até o 4° trimestre de 2022 nao houveram notificacbes para o Instiuto

relacionada a avaliacéo atuarial que fora enviada, conforme comprovado abaixo:

¥’ CADPREV

Consultar Notificagdes do Ente

e = 5 e @a @ mec E B D @ @ 30°C Predensolarado A @ D) 08 TS

4.2 CONCESSAO E IMPLEMENTACAO DE BENEFICIOS

Os processos foram analisados pela Geréncia de Concessdo de Beneficio
(Coordenadoria de Inativos e de Pensionistas), Procuradoria Geral do Estado -

Coordenadoria Previdenciaria — CPREV, revisados pela Assessoria Especial de

2 A avaliagdo atuarial é elaborada anualmente. A avaliagdo do exercicio 2022 foi feito com data base em
31/12/2021 e enviada em 30/03/2022.



Processos e Controle Interno — ASSEPCI e homologados pela Diretoria Executiva.
Destacamos que de acordo com os itens de andlise, as diligéncias correspondem ao
namero de processos devolvidos para corregdo, mas que podem conter mais de uma
inconsisténcia.

Os pontos de controle utilizados para a andlise dos processos foram:
documentacdo relacionada nas portarias n° 60 (aposentadoria) e n° 59 (pensdo por
morte);planilna de célculo; parecer técnico e juridico; regra; documentos de
homologacdo (decisdo do conselho diretor, portaria de concessdo de beneficio e
notificacdo, se houver) e; o cadastro, que para as aposentadorias analisa-se o cadastro do
servidor no tocante aos dados pessoais, dependentes, cargo ocupado e tempo de
contribuicéo e para as pensdes por morte, as informacdes contidas no cadastro de pessoa
(dados pessoais, foto e biometria). Junto a isso, a ASSEPCI verifica se o interessado
recebe outro beneficio previdenciario atraveés do extrato previdenciario, declaracdo de
beneficios do INSS e declaracdo de percepcao de beneficios, para fins de levantamento
e envio para o Gabinete da Presidéncia, que € o responsavel pelo envio dos oficios para

0s outros regimes de previdéncia.

4.2.1 Aposentadoria

No 4° trimestre de 2022, foram analisadas pela ASSEPCI um total de 179
processos de concessao de aposentadoria e efetuadas 39 diligéncias, sendo o resultado

discriminado abaixo:

MES :ﬁfﬁgi%‘?s DILIGENCIAS
Outubro 64 10
Novembro 65 10
Dezembro 50 19
TOTAL 179 39

As diligéncias sdo classificadas em trés tipos: auséncia, erro e ilegivel (apenas

para documentacao).

4.2.2 Aposentadorias de servidores civis

Do total analisado de processos de beneficio analiasados no periodo do 4°
trimestre de 2022, a seguinte parcela corresponde ao numero de concessdes de
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aposentadorias concedidas em favor de servidores civis.

MES oS0 | DILIGENCIAS
Outubro 60 8
Novembro 57 10
Dezembro 44 16
TOTAL 161 34

Em Outubro:

Aposentadoria por Orgdo de Origem

70

60
50
40
30 o
20
7 6
10
. 4 4 2 1 1 1 1
. || I - = S
A2 Y

Diligéncias (Outubro)

Diligéncias por drgao de origem

N W s U1 O N 0 L

[N

1 1 1
. ] ] ]
TOTAL SEDUC DER IPESSAUDE AL

e Documentacdo: 1 auséncia (portaria de enquadramento e decreto de
nomeagéao)
e Cadastro: sem ocorréncias

e Planilha de célculo: 4 erros (2 data de célculo, valor e nivel do servidor)
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e Parecer técnico: 1 erro (regra)

e Documentos de homologacao: 1 erro (portaria)
Destes, 04 processos ndo foram atendidos dentro do prazo, sendo incluidos

para 0 més subsequente.

Em Novembro:

Aposentadoria por Orgdo de Origem

60

50
40
30
20
10
2 1 1 1 1 1
0 || — — — — —

TOTAL SEDUC  SES SEAD SEAGRI FUNCAP  SSP TJ TC AL

Diligéncias (Novembro)

Diligéncias por 6rgao de origem

12

10

8
6
) O

TOTAL SEDUC FUNCAP SEAD

~

N

e Documentacdo: 6 erros (4 CNIS e 2 Declaracdo do INSS) e 1 auséncia
(portaria de enquadramento)

e Cadastro: 3 auséncias (2 tempo de licenca para interesse particular e
faltas) e 1 erro (nivel)

e Planilha de célculo: 2 erros (2 valor)

e Parecer técnico: 1 auséncia (assinatura)
12



e Documentos de homologacéao: sem ocorréncias

Do total das diligéncias, 5 (cinco) ficaram pendentes para 0 més seguinte.
Em Dezembro:
Aposentadoria por Orgdo de Origem

50
45

40

35

30

24

25

20

15

10 5

5 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1
R R T TP\ SRS FR SR FR SRR SR
SIS R NS L F Y P
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\Q<</

Diligéncias (Dezembro)

Diligéncias por orgao de origem

18

16
16
14
12
10 9
I I 1 1 1
[ | [ |

4
TOTAL SEDUC SES SEAGRI IPESSAUDE SEJUC

o N B O

e Documentacdo: 4 erro (3 CTS e declaragdo de magistério) e 5 auséncia (2

comprovante de residéncia, documento dependente, parecer de averbacéo e

procuragéo)

e Cadastro: 4 erros (faltas, 2 dependente e tempo de licenca) e 2 auséncia (2

dependente)

e Planilha de célculo: 5 erro (padrdo e 3 valor do beneficio e 1 auséncia

(planilha de escalonamento)
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e Parecer técnico: sem ocorréncias
e Documentos de homologacdo: 9 erros (2 folha de rosto, 5 portaria e 2

notificacdo)

Destas, 6 diligéncias ficaram pendentes para o més subsequente.

4.2 .3 Reservas/Reformas de militares

De acordo com a Lei Federal n° 13.954 de 16 de Dezembro de 2019 e a Lei
Estadual n°® 338 de 27 de Dezembro de 2019, os beneficiarios militares passaram a fazer
parte do Sistema de Protecdo Social, sendo o resultado das reservas e reformas do 4°

trimestre de 2022 para essa categoria discriminado abaixo:

MES eSS | DILIGENCIAS
Outubro 4 2
Novembro 8 0
Dezembro 6 3
TOTAL 18 5

Em Outubro:

Aposentadoria por Orgio de Origem

4,5

4

3,5

2,5

1,5

0,5

TOTAL PMSE CBM
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Diligéncias (Outubro)

2,5

1,5

=

0,5

Diligéncias por drgao de origem

2
I 1

1
TOTAL PMSE CBM

Documentacao: 3 auséncias (BGO, documento dependente e declaracéo de
dependente) e 1 erro (CTS)

Cadastro: sem ocorréncias

Planilha de calculo: sem ocorréncias

Parecer técnico: sem ocorréncias

Documentos de homologacéo:

Todas as diligéncias foram atendidas em tempo habil.

Em Novembro:

w »H U1 O N 00 ©

=N

Aposentadoria por Orgdo de Origem

8 8

TOTAL PMSE CBM

Diligéncias (Novembro)

Documentagao: sem ocorréncias
Cadastro: sem ocorréncias

Planilha de calculo: sem ocorréncias
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e Parecer técnico: sem ocorréncias
e Documentos de homologacao: sem ocorréncias

N&o houve diligéncias no més

Em Dezembro:

Aposentadoria por Orgido de Origem

6
6
5
4
4 I
0 .

2
TOTAL PMSE CBM

w

N

[y

Diligéncias (Dezembro)

Diligéncias por drgao de origem

3,5

B
2,5
1,5
0,5

0

TOTAL PMSE CBM

N

[y

e Documentagdo: 2 auséncia (documentos coOnjuge e parecer de
averbagéo

e Cadastro: 1 auséncia (alimentado)

e Planilha de célculo: sem ocorréncias

e Parecer técnico: sem ocorréncias

e Documentos de homologacéo: 1 erro (portaria)
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N&o houve a realizagéo de diligéncias.

A partir da verificagdo dos processos de concessdo de aposentadoria, a
ASSEPCI identificou que todos os registros de aposentadoria foram corretamente
implementados, as divergéncias encontradas foram corrigidas antes da implantacdo ou
por meio do processo de revisdo do beneficio. Quanto aos pagamentos dos pensionistas
processaram-se dentro das datas previstas, conforme calendario do Governo Estadual.

4.2.4 Penséo por morte

Os processos foram analisados pela Coordenadoria de Pensionistas,
Procuradoria Geral do Estado - Coordenadoria Previdenciaria — CPREV, revisados pela
Assessoria Especial de Processos e Controle Interno — ASSEPCI e homologados pela
Diretoria Executiva.

No 4° trimestre de 2022, foram analisadas 111 concessdes de pensdo por morte

civis e militares, e efetuadas 17 diligéncias, conforme discriminado abaixo:

. PROCESSOS .
MES ANALISADOS DILIGENCIAS
Outubro 36 2
Novembro 35 3
Dezembro 40 11
TOTAL 111 16

4.2.5 Pensoes de servidores civis

Do total analisado de processos de beneficios analiasados no periodo do 4°
trimestre de 2022, a seguinte parcela corresponde ao nimero de concessdes de pensdo

em favor de dependentes de servidores civis falecidos:

_ PROCESSOS _
MES ANALISADOS DILIGENCIAS
Outubro 28 0
Novembro 28 3
Dezembro 29 8
TOTAL 85 11
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As diligéncias séo classificadas em trés tipos: auséncia, erro e ilegivel (apenas
para documentacao).
Em Outubro:
e Documentacdo: sem ocorréncias
e (Cadastro: sem ocorréncias
e Planilha de célculo: sem ocorréncias
e Documentos de homologacgéo: sem ocorréncias
Todas as diligéncias foram atendidas em tempo habil.

Em Novembro:
e Documentacdo: sem ocorréncias
e Cadastro: sem ocorréncias
e Planilha de célculo: 2 erros (2 valor) e 1 auséncia (escalonamento)

e Documentos de homologacéo: 1 erro (notificacao)

Destas, todas foram atendidas no mesmo més.

Em Dezembro:
e Documentacgdo: 2 erros (requerimento e declaracdo de dependente)
e (Cadastro: sem ocorréncias
e Planilha de calculo: 2 erro (data e valor)
e Documentos de homologacéo: 5 erros (folha de rosto, 2 portaria e 2
notificacao)

Todas as diligéncias foram atendidas no més.

4.2 .6 Pensoes de militares

De acordo com a Lei Federal n° 13.954 de 16 de Dezembro de 2019 e a Lei
Estadual n® 338 de 27 de Dezembro de 2019, os beneficiarios militares passaram a fazer
parte do Sistema de Protecdo Social, sendo o resultado pensdes por morte derivadas de

segurados dessa categoria do 4° trimestre discriminado abaixo:

_ PROCESSOS _
MES ANALISADOS DILIGENCIAS
Outubro 8 2
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Novembro 7

Dezembro 11
TOTAL 26

Em Outubro:
e Documentacgdo: sem ocorréncias
e Cadastro: sem ocorréncias
e Planilha de calculo: 2 erros (regra e reajuste)
e Documentos de homologacdo: 3 erros (portaria, folha de rosto e

notificacao)

Do total de diligéncias, apenas uma ndo foi devolvida em tempo hébil, ficando
pendente para 0 més subsequente.

Em Novembro:
e Documentacgdo: sem ocorréncias
e Cadastro: sem ocorréncias
e Planilha de calculo: sem ocorréncias

e Documentos de homologacao: sem ocorréncias

N&o houve diligéncias no més.

Em Dezembro:
e Documentacgdo: sem ocorréncias
e Cadastro: sem ocorréncias
e Planilha de calculo: sem ocorréncias
e Documentos de homologacdo: 5 erros (folha de rosto, 3 portaria e

notificacdo)

Todas as diligéncias foram atendidas no més.

A partir da verificagdo dos processos de concessédo de pensdo, a ASSEPCI
identificou que todos os registros de pensdo foram corretamente implementados, as
divergéncias encontradas foram corrigidas antes da implantacdo ou por meio do

processo de revisdo do beneficio. Quanto aos pagamentos dos pensionistas
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processaram-se dentro das datas previstas, conforme calendario do Governo Estadual.

4.3 PROCESSOS ADMINISTRATIVOS

A partir do més de julho de 2022, a ASSEPCI foi incluida no fluxo de
processos administrativos com intuito de promover a conferéncia destes apds terem sido
abertos na Geréncia de Atendimento do SERGIPEPREVIDENCIA, encaminhados — em
alguns casos como nos processos de Isencdo de Imposto de Renda - para emisséo de
Parecer na Procuradoria Geral do Estado e efetivacdo na folha de pagamentos, bem
como elaboracdo de célculos retroativos na Geréncia de Pagamentos — GERPAG, para
entdo serem homologados pela Diretoria Executiva.

Destacamos que de acordo com os itens de analise, as diligéncias
correspondem ao numero de processos devolvidos para correcao, mas que podem conter
mais de uma inconsisténcia.

Os pontos de controle utilizados para a andlise dos processos foram:
documentacdo instruida no chek-list do Instituto, necessaria a abertura dos processos;
documentos de homologacdo (decisdo do conselho diretor, notificacdo, portaria e
despacho de autorizacdo de pagamento, se houver) e; planilha de célculo referente aos
valores tanto a restituir ao requerente quanto a ser ressarcido ao Instituto, quando
necessario. Sobre o cadastro, analisamos o cadastro do servidor ou pensionista no
tocante aos dados pessoais.

Este relatorio abrange o Gltimo trimestre de 2022, sendo 0s tipos de processos

revisados pela ASSEPCI detalhados a seguir:

Outubro:
PROCESSOS _
TIPO DE PROCESSO ANALISADOS DILIGENCIAS
Isencdo de Imposto de Renda 39 -
Finalizacdo de Beneficio 1 -
Saldo de Proventos 2 -
Certiddo de Tempo de Contribuicéo 8 1
Alteracdo de conta bancéria 3 1
Recolhimento de contribuicdo 1 -
Prorrogacdo de censo universitério
1 -
Reversdo de cotas
6 -
Consulta a PGE
2 -
Analise de contribuicdo
previdenciaria
1 -
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Reavaliacao de pericia médica
1 -
Pagamentos retroativos
3 -
TOTAL 68 2

citam-se:

Entre as diligéncias:
e Documentacgéo: 01 erros (Erro no orgéo de lotacéo da ctc);
e Documentos de homologacéo: 1 erro ( na data da notificacdo)
e Valor: Sem ocorréncias;

e Entre as diligéncias, uma néo foi atendida em tempo habil.

Novembro:

Dentre os tipos de processos revisados pela ASSEPCI no més de novembro,

PROCESSOS )

TIPO DE PROCESSO ANALISADOS | DILIGENCIAS
Isencdo de Imposto de Renda 31 1
Saldo de Proventos 8 -
Certiddo de Tempo de Contribuicdo 24 2
Prorrogacdo de censo universitario 1 -
Ajustes de beneficio 14 7
Analise de contribuicdo previdenciaria 3 0
Recolhimento de contribuicbes 1 -
Reversdo de cotas 6 0
Declaracdo 1 0
Finalizacdo de beneficio 1 1
Pagamentos retroativos 1 -
Reversdo de isenc de Ir 6 -
Alteracdo de conta bancaria 1 1
Conselho estadual de previdéncia social 1 -
Defesa administrativa 1 -
TOTAL 100 12

Entre as diligéncias:

e Documentagdo: 03 erros (Correcdo da planilha de IR mencionando
processo de outro segurado, correcdo do documento da CTC, periodo
de contribuigdo ndo descontados);

e Documentos de homologacdo: 09 erros (Ausencia de folha de
homologacéo, corre¢des no texto da folha de despacho e notificacao);

e Valor: todos os erros correspodem a corre¢des do padréo da letra do

servidor e remuneragdes cadastradas no SISPREV);
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Uma das diligéncias néo foi atendida em tempo habil.

Dezembro:
Dentre os tipos de processos revisados pela ASSEPCI no més de setembro,

citam-se:

PROCESSOS
TIPO DE PROCESSO ANALISADOS DILIGENCIAS

Isencdo de Imposto de Renda 55 14
Saldo de Proventos
Certiddo de Tempo Contribuicdo
Finalizacdo de Beneficio
Pedido de reconsideracao
Recolhimento de contribuicbes
Analise de contribuicdo previdenciaria
Desaverbacdo de tempo de contribuicdo
Reservéo de cotas
Reversdo de Aposentadoria
TOTAL

NI R R A
1

~
N
[EY
(2]

Entre as diligéncias:

e Documentagédo: 02 erros (setor de pagamento ndo isentou o segurado
em folha, apo6s deferimento da sua isencdo de IR, falta de assinatura da
procuradora em seu parecer emitido);

e Documentos de homologacéo: 14 erros (0s erros se resumem: mengao
de laudo pericial duas vezes, notificacdo datada de outro més, falta de
menc¢do do parecer técnico, notificacdo datada com ano ndo vigente,
sem folhas de homologacédo por mudanca errénea de tramite);

e Valores: Sem ocorréncias;

Entre as diligéncias, 6 ndo foram atendidas em tempo habil.

Tabela resumo de todos o0s processos analisados no trimestre:

PROCESSOS
TIPO DE PROCESSO ANALISADOS DILIGENCIAS
Isencéo de Imposto de Renda 125 15
Saldo de Proventos 18 -
Certidao de Tempo de Contribuicdo 33 3
Finalizacdo de Beneficio 3 2
Pedido de reconsideracdo 1 -
Reversdo de cotas 13
Pagamento retroativos 4 -
Prorrogacao censo universitario 2 -
Recolhimento de contribuicdes 3 -
Reavaliacdo pericia médica 1 -
Conselho estadual de previdéncia social 2 -
Declaracdo 1 -
Alteracdo de conta bancaria 4 2
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Analise de contribuicdo previdenciaria 6
Ajuste de beneficio 14 7
Consulta a PGE 2 -
Desaverbacdo de tempo de contribuicdo 1 -
Defesa administrativa 1 -
Reversdo de contribuicdo previdenciaria 6 -
Reversdo de aposentadoria 1 1

TOTAL

240 30

O levantamento mostra que o indicador de diligéncia dos processos
administrativos foi de 12,50% (percentual de diligéncias em relacdo a quantidade total
de processos analisados). A maior quantidade de processos analisados foram de
isencdes de imposto de renda (125 processos), Certiddes de tempo de contribuicdo (33

processos) e Saldo de proventos (18 processos).

4.4 COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

A Compensacdo Previdénciara € gerenciada através do Sistema de
Compensacao Previdenciaria entre 0 Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS) e os
Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS) — COMPREV — onde so cadastrados
0s requerimentos de compensacgdo para outro regime. S no 4° trimestre de 2022 foram
enviados 187 requerimentos e recebidos 678 requerimento de compensagdo. A tabela

abaixo mostra a quantidade de requerimentos enviados e recebidos do ano de 2022:

MES ENVIADOS | RECEBIDOS
JANEIRO 27 218
FEVEREIRO 34 446
MARCO 34 276
ABRIL 121 227
MAIO 408 137
JUNHO 213 64
JULHO 129 111
AGOSTO 83 114
SETEMBRO 63 115
OUTUBRO 85 239
NOVEMBRO 62 275
DEZEMBRO 40 164
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No 4° trimestre de 2022, o FINANPREV/SE arrecadou como receita de
compensacao previdenciaria no montante de R$ 9.926.191,97, apurado pelo regime de
caixa. A tabela abaixo mostra os valores recebidos de compensacdo previdenciaria do
ano de 2022:

COMPENSACAO
PREVIDENCIARIA
CONTABILIZADA - 2022

JANEIRO R$ 8.258.650,15
FEVEREIRO | R$14.136.271,01
MARCO R$ 10.852.542,63

ABRIL R$ 6.518.276,39
MAIO R$ 4.196.710,14
JUNHO R$ 2.165.615,20
JULHO R$ 4.464.321,06

AGOSTO R$ 6.193.708,23
SETEMBRO R$ 3.086.557,68
OUTUBRO R$ 4.186.004,55
NOVEMBRO | R$ 3.442.293,08
DEZEMBRO R$ 2.297.894,34

Ressaltamos que o valor contabilizado no 4° trimestre de 2022 periodo se
refere a requerimentos recebidos anteriormente, e que os pagamentos desses valores nao
sdo feitos na mesma competéncia. Os valores de compensacdo previdenciaria de
agosto/2022 e setembro/2022 do RPPS de Campina Grande foram pagos na
competéncia dezembro/2022, no valor atualizado por juros e corregdo monetéria, em
29/12. Os valores referentes ao més de outubro/2022 foram pagos na competéncia
dezembro/2022, com o devido juros e correcdo monetéaria do pagamento em atraso do
RPPS de Campina Grande, do RPPS de Aracaju e do INSS, nas respectivas datas:
29/12, 23/12, 19/12 e 28/12.
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Outubro/2022:

Tipo 24 Conta 4 g
s-se

g INSTITUTO DE P DOS S DO E DE

Banese

Saidos e extratos

$31dos @ crédito disponivel

Novembro/2022:

Banese

Agéncia 029 Tipo 24 Conta 4013819
INSTITUTO DE P DOS S DOE DE S - SE

Saldos e extratos

Satdos 19 Crédno pré-aprovado (R$) Saldos e crédito disponivel
“i""" b ':'; 9.9 Saldos (RS) Crédito pré-aprovado (R$)
APECEO08 RPORIVEIS SRR S9008 0.0 Da conta Crédito Répido 0,00
¥ Limvte emergencia contrataco 000 .
0 ; o Aplicagbes disponiveis para saque
Tarkta de e BRI E ¥ Limite emergencial contratado
Taxa de isponibzaclo Tarifa de disponibllizagio
Toucs e Jaros etebve s Taxa de disponibiizagio
Bloqueado 0.00 Taxa de juros efetiva
Débo programado 0.00 Slos
SRUBonngt s sspe . Débito programado
Valores spiiondos Disponivel para saque
COB APLICAGAO AUTOMATICA 000
Valores aplicados
CDB APLICAGAO AUTOMATICA 000
Extrato de conta corrente
Tipo de consutta Extrato de conta corrente
Por Gata: entre 017102022 a 31/10:2022 Tipo de consulta
Por 8po de langamento  Todos Por tpo de transac3o Tooos P
Por data: enire 01/11/2022 a 30/11/2022
Periodo Solicitado: 011102022 2 317102022 Saido Antenor: 0.0 Por tipo de langamento : Todos Por tipo de transagdo: Todos
ata Locat valor Rg)  Saldo da Conta(Rs) Periodo Solicitao: 01/11/2022 @ 30/11/2022 Saldo Anterior
07/102022  Piat. Ge Negbcios 029 §18813211, 0 518813211+ Data Leecal Histérico Docto  Valor (RS) Saldo da Gonta(R$)
OW11/2022  Plat, de Negécios 029 TED) SPR.STR 3086 200,88 +

Dezembro/2022:

Banese

Saldos e extratos

Saldos e crédito disponivel

Saldos (R$)

Da conta

Aplisagies disponiveis para sague
¥ Limite emergencial contratada
Tarifa de disponibilizagio
Taxa de disponibilizagio
Taxa de juros efetva

Blaqueads

Débite programade

Dispenivel para saque

Vatores apiicados

CDB APLICAGAD AUTOMATICA

Extrato de conta corrente

Tipo de consulta
Por data: entrs 01/12/2022 a 31/12/2022
Portipo de langamento: Tosos

Periodo Solicitado: (1M2/2022 a 311272022

a8 k 3086.290,88 +
/01 1607 6000887385650 INSTITUTE NACIGNAL BO SEGURO SOGIAL

29.979.036/0001-40
EB

11/2022  Piat. de Negécios 029 26 5,290 ) +
08/11/20: Plat. de Negdcios ¢ TRANSFERENC 9013 3.086.290,60 0,00

REN
029 24140095 1-0 FUNDO F DE P DO £ DE § - FINANPREV/

Agancia 020 Tipo 24 Conta 4013818
INSTITUTO DE P DOS SDOEDE S - SE

Crédito pré-aprovado [RS)
Crédito Répide

Por fpo de transsgio: Todos

Saldo Anterior= 0,01

Data Lacal Histérico Doste  Walor (RS) Saldo da Conta(RS)
181202022 Piat. de Negécios 028 TED SPE-STR 208 2.180.547.07 2.180.547,07 +
07 2637 B30093738SE5-0 MG HTUTO NATIONAL B8 BEGURD BOBIAL
25578 03800140
i DEB
2z -« Negéaios 02 013 707 s
181122022 Plat. de Negbains 028 DeS 20013 4.180.847.07 0.00+
335 34ii00851-0 FUNDE F DE R DO DE S+
2311202022 Plat. de Negbcios 028 TED SPB-FAG 208,02 +
102 oo
23M22022  Plat. de Negbeios 020 TED SPE-PAG 528088 +
104 ooz oo mum
261122022 Intemet Banking ATM TRF ONLINE 0,00+
028 244400381-0 FUND F DE F 0O B DE 2+
28122022 Plat de Negécios 022 TED SPB-PAG 180 185.549,68 +
of2
e, Pode Centa. Dk

Data

28122022

28202022

Local

Internet Banking

Plat. de Negdcios 029

Saldo da Conta(RS)
uRD soCIAL

Histérico Docto  Valor (RS)
501 1607 O000BTIRSEE-0 METITUTD NACIONAL 0O
23573 03800140

AT -TRF OMLIN 804003 18554086 - 0.00+
029 24/400359-1 FUNDO F DE P 0O £ DE 8 - FINANPREVI
775 7.890.68 + 7.690.88 +

TED SPE-PAG
©01 1634 0000002405555 B

-APL PAGTD SEN 41.134.5280001-20

4.5 CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - CRP

O Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP?® - da Autarquia continuou
regular no 4° trimestre de 2022, com validade até 16.05.2023, entretanto, foi emitido por

determinacéo judicial, devido a extincdo do Fundo Previdenciario do Estado de Sergipe

— FUNPREV/SE.

3 A renovagdo do CRP é semestral. O tltimo levantamento deste dado foi feito em 17.11.2022.
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™
s A
NSV subsecretaria dos Regimes Préprios de Previdéncia Social

EMITIDO CONFORME DETERMINAGAO JUDICIAL

Ente Federativo: Governo do Estado de Sergipe UF: SE
CNPJ Principal: 13.128.798/0001-01
£ CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 9° DA LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1996

NO DECRETO N° 3.788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E NA PORTARIA MPS N 204, DE 10 DE JULHO DE 2008
QUE O ESTADO ESTA EM SITUAGAO IRREGULAR
IRREGULARIDADES OBSERVADAS ESTAO SUSPENSAS CONFORME DETERMINAGAO JUDICIAL

REPRESENTANDO IMPEDIMENTO A EMISSAO DESTE CERTIFICADO,

EM RELACAO A LEI N° 9.717, DE 1998, E AS
NAO

FINALIDADE DO CERTIFICADO

ey

o
EMITIDO EM 17/11/2022 N.° 948001 -
VALIDO ATE 16/05/2023 214979

Fonte: CADPREV

4.6 DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS - DIPR

O Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e Repasses - DIPR é um
documento destinado ao envio das bases de calculo, dos valores arrecadados e de outras
informacgBes necesséarias a verificacdo do carater contributivo e da utilizacdo dos

recursos previdenciarios dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS.
O envio do DIPR, que é um dos critérios para a emissdo do CRP, deve ocorrer

até o ultimo dia do més seguinte ao encerramento de cada bimestre, segundo a Portaria
do MPS n° 01/2017. Os prazos maximos para envio do DIPR sdo: janeiro/fevereiro=
31/03; marco/abril= 31/05; maio/junho= 31/07; julho/agosto = 31/09; setembro/outubro =

30/11; e novembro/dezembro = 31/01.
O DIPR do periodo de setembro/outubro de 2022 e novembro/dezembro

de 2022, foram publicados dentro do prazo previsto, em 28/11/2022 e 30/01/2023,

conforme comprovado nos prints abaixo®:

4 Né&o existe mais assinatura da declaracdo de veracidade. A assinatura ocorre pelo certificado digital.
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CADPREV - Sistema de Informacdes dos Regimes Publicos de Previ... https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dipr/restrit..

Detalhes da Assinatura Digital
Os campes precedidos com asterisco(*) sao de preenchimente obrigatério.

Dados da Consulta

[ * Cédigo Verifi -] 507749

([ * Codigo CRC:] 2EAESF22

Documento Valido

( Tipo:|DIPR

( Ente:| Goveno do Estado de Sergipe
( UF:)se

(

)
CNPJ do Ente:] 13 128 798/0001-01
[ Exercicio:] 2022
[ Bimestre:] setembro/Outubro
[ Data de Envio:] 28/11/2022
[ Data/Hora Assmalura:];gfszQQ 11:36:47

Assinatura(s)
CPF Nome cargo

517.822.435-34 JOSE ROBERTO DE LIMA ANDRADE ~ Diretor | Representante da Unidade Gestora  28/11/2022 12:01:50 O
368.959.465-00 MARCO ANTONIO QUEIROZ Secretario Representante Legal do Ente 29/11/2022 11:36:47 O
Saltar para o Inicio [1]  Saltar para o Menu [2] Versdo: 157,500, (3011172022
Saltar para o conteddo [3] 10:30:28)
', CADPREV. " " B & omxsDosSAOS
==
=g ® B @mEeEREMN» @ & 0C Noblado A BT

Fonte: CADPREV

4.7 INDICADOR DE SITUACAO PREVIDENCIARIA (ISP-RPPS)

O Indicador de Situacdo Previdenciaria (ISP-RPPS) de 2022 teve por base a
metodologia estabelecida pela Portaria SPREV/ME n° 14.762/2020, além das informagdes e
relativas aos DIPR, DAIR e RREO de 2021 e do DRAA de 2022, encaminhadas pelos
RPPS até 31/07/2021. O ISP foi publicado no 3° trimestre de 2022, em 05/09/2022. O
RPPS/SE atingiu o indice de regularidade “B”, conforme mostra planilha abaixo:
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5. GERENCIA DE INVESTIMENTOS

5.1. DEMONSTRATIVO DAS APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS
RECURSOS - DAIR

O envio do DAIR, que é um dos critérios para a emissdo do CRP, deve o correr
até o ultimo dia do més subsequente, relativamente as informacgbes das aplicacGes do
més anterior, segundo a Portaria n° 001/2017 do antigo Ministério da Previdéncia
Social. No 4° trimestre de 2022, todos os meses foram enviados no prazo, conforme

verificados no extrato abaixo:
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Finalidade do  Data de Data de

CNPJ do Ente  Exercicio Més

DAIR Posigdo Envio
Governo
DAR -
o E:;ad" 13.128.798/0001-01 2022 Dezembro Encerramento 31/12/2022 3:/101/522?
: do Més o
Sergipe
Governo
DARR -
dofstado . 15798/0001-01 2022 Novembro Encerramento 301172022 o 22022
de & 09:50:18
5 do Més
Sergipe
Governo
DARR -
I
d“:f“ 13.128.798/0001-01 2022  Outubro Encerramento 31/10/2022 213;1;42222
do Més o
Sergipe
Governo
DAR -
doEstado . 1 8 708/0001-01 2022 Setembro Encerramento 3000972022 o U/2022
de A 08:58:13
: do Més
Sergipe
diog’:t;ndoo ooR 23/09/2022
e 13.128.798/0001-01 2022 Agosto  Encerramente  31/08/2022 10:11:45
i do Més A
Sergipe
dG Ogv e‘mdo R 25/08/2022
°d5:° 13.128798/0001-01 2022  Juho  Encerramento 31072022 L C%
: do Més o
Sergipe
Governo
DAR -
<0 E:eta“ 13.128.798/0001-01 2022  Junho  Encerramento 30/06/2022 2?'20_1';2_332
: do Més s
Sergipe
Governo
DAIR -
doEstado . 108 798/0001-01 2022  Maio  Encerramento 31/05/2022 2 02022
de % 11:53:22
; do Més
Sergipe
Governo
DAR -
1 c
g0 Edseta“ 13.128.798/0001-01 2022  Abri  Encerramento 30/04/2022 31”105'322?
do Més o
Sergipe
Governo
DAR -
t 11105/
0 E::d" 13.128798/0001-01 2022  Marco  Encerramento 31/03/2022 160_132:?
: do Més Bt
Sergipe
Governo
DAR -
do Eds:ado 13.128.798/0001-01 2022 Fevereiro Encerramento 28/02/2022 1:/50?;2;32
; do Més o
Sergipe
iog:t;ndoo s 11/05/2022
13.128.798/0001-01 2022 Janeiro  Encerramento  31/01/2022 %
de > 07:53:29
7 do Més
Sergipe

Fonte: CADPREV

5.2 POLITICA DE INVESTIMENTOS

A Politica de Investimentos® do exercicio de 2022 foi formulada pelo Comité
de Investimentos do SERGIPEPREVIDENCIA e aprovada pelo Conselho Estadual de
Previdéncia Social — CEPS na reunido ordinaria do dia 23/03/2022.

5> A elaboracdo da Politica de Investimentos é anual. Geralmente o levantamento ocorre nos meses de
novembro e dezembro do exercicio anterior.
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5.2.2 Demonstrativo de Politica de Investimentos — DPIN

O DPIN® para 0 ano de 2022 teve prazo prorrogado do prazo até 31/03/2022,
através da Portaria MTP N° 1.055, de 31 de dezembro de 2021. Tal prorrogacao foi
concedida, em virtude do periodo de adequacdo doas respectivos RPPS as alteracdes
ocasionadas pela Resolucdo CMN N°4.963, de 25 de novembro de 2021. Conforme

verificados no extrato abaixo, o demonstrativo foi enviado dentro do prazo:

Data de
Envio

CHPJ do Ente  Exercicio

Governo do

Estadode 13.128798/0001-01 2022 - 0=2022
i 19:20:25

Sergipe

Fonte: CADPREV

5.3 CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

5.3.1 Capacitacdo do gestor de recursos do RPPS e membros do comité de

investimentos

De acordo como inciso Il, do art.8°-B, da Lei n°® 9.717 de 1998, os
responsaveis pela gestdo dos recursos do RPPS devem possuir certificacdo e habilitacdo
comprovadas em exame organizado por entidade autbnoma de reconhecida capacidade
técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais, no minimo o CPA-20. Através do
Decreto n° 52 de marco de 2022, foi alterada a composi¢do do Comité de Investimento
do SERGIPEPREVIDENCIA, com a susbtituicio de um dos membros, sendo a
composicao atual:

| - José Roberto de Lima Andrade, na qualidade de Diretor-Presidente;

Il — José Normando da Mota Guimarées

Il — Lucas Silva Pedrosa

IV - Andrea Cristina de Andrade Macedo

V — Bruno Rolemberg Dantas Barreto

A ASSEPCI atestou a capacitacdo do atual gestor de recursos do
SERGIPEPRVIDENCIA, José Roberto de Lima Andrade, através de certificado

60 envio do DPIN ¢ feito anualmente. Geralmente o levantamento ocorre no més de outubro.
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expedido pela ANBIMA - Associacdo Brasileira das Entidades dos Mercados
Financeiro e de Capitais.

De acordo com o paragrafo Gnico do art. 8°-B, da Lei n® 9.717 de 1998, os
requisitos a que se refere o inciso Il do caput deste artigo aplicam-se também aos
membros do comité de investimentos da unidade gestora do RPPS/SE, que é de pelo
menos a maioria ser certificada com, no minimo, a CPA-10. A ASSEPCI atestou a
capacitacio dos membros do Comité de Investimentos do SERGIPEPREVIDENCIA,
conforme dados abaixo:

- José Roberto de Lima Andrade (CPA-20):

7\
ANBIMA

Atestamos que

José Roberto de Lima Andrade

pela ANBIMA —
Capitais:

T Certificacso Ultima Atualizacso  Vencimento®  Situacdo
26/05/2017  06/08/2020  06/08/2025  Atwa

- José Normando da Mota Guimardes (CPA-20):

RN

ANBIMA

Atestamos que

Jose Normando da Mota Guimaraes Filho

fol aprovada . ANBIMA —
Entidades dos Mercade apitais:
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- Lucas Silva Pedrosa (CPA-20):

N

ANBIMA
Atestamos que
Lucas Silva Pedrosa
Entidades d apitals:

¥ Certificagdo Ultima Atualizagdo  Vencimento®  Situagao
18/03/2022 - 18/03/2025  Atva

Carlos Ambrésio
Presidente
Documerta emitido ¥ 1629 dodia
20372022 (hora ¢ dta o0 Brasli)- Cédgo de Controle:
YEKS-BAUI-D2VS - Documenta valdo até 21/03/2025 162900 (1 ano)

et poce se e g swzade
Tomarete i s i Gl

FON  Datadafesie S0V209

- Andrea Cristina Andrade Macedo (CPA-10):

74\

ANBIMA

Atestamos que

Andrea Cristina Andrade Macedo

Entidades dos Mercad apitais:

¥ Certificacso Ultima Atualizacso Vencimento*  Situacso
08/02/2021 - 08/02/2024  Ativa

eeeeee

ko & 07 3137 da cla
datade Brastia) Codigo de Cantrole:

- Bruno Rolemberg Dantas Barreto (CPA-10):

73\

ANBIMA

Atestamos que.

Bruno Rolemberg Dantas Barreto

Mercados apitais:

¥ Certificagdo Uttima Atualizagdo  Vencimento®  Situagio
19/0772021 - 19/07/2024  Ativa

Carios Ambrosio
Presidente

Documents emitica 85 08:3541 da dis
24/08/202(rora e data de Braslia) Cocigo de Cantrole:

5.3.2 Meta de Investimento

A meta atuarial da carteira de investimentos para o exercicio de 2022 é de
IPCA+2%. De acordo com o DAIR, o saldo acumulado da carteira de investimentos no
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periodo até é de R$ 224.438.145,79 (duzentos e vinte e quatro milhdes, quatrocentos e

trinta e oito mil, cento e quarenta e cinco reais e setenta e nove centavos).

&2

R
PREVIDENCIA

PORTFOLIO DE INVESTIMENTO 12/2022

APLICAGAC SEGMENTO INVESTIDOR D:fg:'?::‘%“ao VALOR UNIT. MENSAL SALDO ATUAL
B8 PREVIDENGIARIO RF PERFIL  genpa Fixa FINANPREV 17,24 2,711310038 1,12 38,702,427 81
BB RF LP TESOURO SELIC RENDA FIXA FINANPREV 44,12 7,188433935 1,00 90.012.712,02
CAIXA BRASIL 2024 | TP FI RF RENDA FIXA FINANPREV 3,06 1,775515000 1,32 8.877.577.65
CAIXA BRASIL 2024 Il TP FI RF RENDA FIXA FINANPREV 1,57 1,760077580 1,32 3.521.955,16
CAIXA BRASIL 2024 IV TP FI RF RENDA FIXA FINANPREV 18,07 1,604050000 1,32 42.577.041,15
CAIXA BRASIL 2024 V TP FI RF RENDA FIXA FINANPREV 14,14 1,687321000 1,32 31.746.432,00
TOTAL INVESTIMENTOS 100,00 224.438.145,79
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 0,00 0,00
TOTAL GERAL 100,00 224.438.145,79

Atraveés dos extratos das aplicacdes do portfélio de investimentos,

atestou o saldo acumulado, conforme prints abaixo:

CAIXA

a ASSEPCI

Extrato Mensal

CPFIC

NPJ: 09.314.825/0001-55

Enderego: NULL, NULL, NULL, NULL, SERGIPE, BRASIL, NULL.

Investidor: FUNDO FINANCEIRO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DE SERGIPE

FIBRASIL 2024 | TP RF CNPJ: 18.598.288/0001-03

Fundo

CAIXA ECONOMICA FEDERAL FISRASIL 2024 | TP RF

CPFICNP.: 00.360.305/0001-04 CPFICNPJ: 18.538.2680001.03

Enderego: AV PAULISTA, 2300, 11° ANDAR. CERQUEIRA CESAR, SAO PAULO, SAO PAULO, BRASIL. 01310-300.

Telefone:

Email

Descrigio Valor Descriio Valor
Rentabilidade Més 132% Rentabiidade Més Antesior 051%
Rentabilidade Uimos 12 meses 3.10% Rentabiidade Ano 310%
Rentabilidade Ulimos 12 meses (Ajustada)’ 873% Rentabiidade Ano (Ajustada)® a73%

Data Inico 30112022 Data Fim 30122022
VL Cota Data Inicio RS 1752421 VL Cota Data Fim RS 1775515
Saido Bruto Anterior RS 8.762 105,05 /5.000.000,000000 Saido Bruto Final RS 8 877 577,65 / 5.000.000,000000
Aplicacies RS 0,00/ 0.000000 Rendimento Bruto RS 115.472 60
Resgates RS 0,00/ 0.000000 IRRF Provisionado RS 000
IRRF RS 0,00 IOF Provisienado RS 0,00

10F RS 0,00 Taxa Operacional RS 0,00
Rendimento Base RS 0,00 Saldo Liquido RS8H
Resgate Bruto em Trinsito RS 0,00

CAIXA

Extrato Mensal

Investidor: FUNDO FINANCEIRO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DE SERGIPE
CPF/CNPJ: 09.314.825/0001-55
Enderego: NULL, NULL, NULL, NULL, SERGIPE, BRASIL, NULL.

FI BRASIL 2024 lll TP RF CNPJ: 19.769.135/0001-44

Fundo

CAIXA ECONOMICA FEDERAL
CPFICNP.: D0.360.305/0001-04
Enderego: AV PAULISTA, 2.300, 11° ANDAR, CERQUEIRA CESAR, SAO PAULO, SAD PAULO, BRASIL, 01310-300

Fl BRASIL 2024 I TP RF
CPFICNPJ: 18 769.135/0001-44

Telefone:
Email
Descrigio Valor Descrigio Valor
Rentabilidade Més 132% Rentabiidade M&s Anterior 052%
Rentabiidade Utimos 12 meses 309% Rentabiidade Ano 308%
Rentabiidade Utimos 12 meses (Ajustada)’ 871% Rentabiidade Ano (Ajustadal® 871%
Data Inico 30112022 Data Fim 0M22022
VL Cota Data Inicio RS 173810489 VL Cota Data Fim RS 176097758
Saldo Bruto Anerior RS 3.476.208,38 / 2.000.000.00000000 Saldo Bruto Final RS 3521.955,16 / 2.000.000,00000000
Aplcagdes RS 0.00/0,00000000 Rendimento Buto RS 45745.18
Resgates RS 0.00/0,00000000 IRRF Provisionado RS 0.00
IRRF RS 0.00 10F Provisionado 750,00
10F RS 0,00 Taxa Operacional 25000
Rendimento Base RS 0.00 Saldo Liquido

em Transito RS 0.00
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CAIXA

Extrato Mensal
Investidor: FUNDO FINANCEIRO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DE SERGIPE
CPF/CNPJ: 09.314.825/0001-55
Enderego: NULL, NULL, NULL, NULL, SERGIPE, BRASIL, NULL.
FIBRASIL 2024 IV TP RF CNPJ: 20.139.595/0001-78
Administrador Fundo
CAIXA ECONOMICA FEDERAL FIBRASIL 2024 IV TP RF
CPFICNP.: 00.360.305/0001-04 CPFICNPJ: 20.139.595/0001-78
Endereco: AV PAULISTA, 2.300, 11° ANDAR, CERQUEIRA CESAR, SA0 PAULO, S0 PAULO, BRASIL, 01310-300.
Telefone:
Emai:
Descrigio Valor Descrigio Valor
Rentabilidade Més 1.32% Rentabiidade Més Anterior 051%
Rentabilidade Ulfimos 12 meses 316% Rentabikdade Ano 316%
Rentabildade Ultimos 12 meses (Ajustadal’ 87T% Rentabildade Ano (Ajustadal® 877%
Data Inicio 22 Data Fim 0122022
VL Cota Data Inicio RS 1583182 VL Cota Data Fim RS 1604059
Saldo Bruto Anderior RS 42022.90426 26,543,305 376141 Saldo Bruto Final RS 4257704115 26.543.305,376141
Aplicagdes RS0,00/0,000000 Rendimento Bruto R$554.136,89
Resgates RS0,00/0,000000 IRRF Provisionado RS0.00
IRRF RS0.00 10F Provisionado RS0.00
10F RS0.00 Taxa Operacional R50.00
Rendimento Base RS 000 Saldo Liquido RS 42577.041,15
i o
CAIXA Extrto Mensa
Investidor: FUNDO FINANCEIRO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DE SERGIPE
CPFICNPJ: 09.314.825/0001-55
Enderego: NULL, NULL, NULL, NULL, SERGIPE, BRASIL, NULL.
FIBRASIL 2024 V TP RF CNPJ: 19.768.682/0001-05
Administrador Fundo
CAIXA ECONOMICA FEDERAL FIBRASIL 2024 V TP RF
CPFICNPJ:00.360.305/0001-04 CPFICNPJ: 19768 682000105
Endereco: AV PAULISTA, 2300, 11° ANDAR, CERQUEIRA CESAR, SAO PAULO, SAO PAULO, BRASIL, 01310-300.
Telefone:
Emai
Descrigio Valor Descrigio Valor
Rentabildade Més 132% Rentabiidade Més Anterior 052%
Rentabilidade Uimos 12 meses 303% Rentabiidade Ano 303%
Rentabiidade Utimos 12 meses (Austadal' 871% Rentabiidade Ano (Ajustada)f 871%
Data Inicio 1202 DataFim 122022
VL Cota Data Inicio RS 1566695 VL Cota Data Fim RS 1587221
Saldo Bruto Anterior RS 31.333.900,60/ 20.000.000,000000 Sakdo Bruto Final RS 31.746.432,00 20.000.000,000000
Aplcagdes RS0,00/0,000000 Rendimento Bruto RS 41253140
Resgates RS 0,00/0,000000 IRRF Provisionado 2000
RRF RS000 10F Provisionado RS0.00
10F RS000 Taxa Operacional R50.00
Rendimento Base RS000 Sakdo Liguido
Resgate Bruto em Trinsto RS 000
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6. MONITORAMENTO DAS FERRAMENTAS DE GOVERNANCA E DOS
PROGRAMAS DE GESTAO

6.1 PRO — GESTAO RPPS

O Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo
dosRegimes Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios - Pr6-Gestdo RPPS é um programa de certificacdo que tem por objetivo
incentivar os institutos a seguir em as melhores préaticas institucionais, visando maior
controle interno, governanca e transparéncia.

E a avaliacdo, por entidade certificadora externa, credenciada pela Secretaria
de Previdéncia - SPREV, do sistema de gestdo existente, com a finalidade de identificar
sua conformidade as exigéncias contidas nas diretrizes de cada uma das acgdes, nos
respectivos niveis de aderéncia, que representamos diferentes graus de complexidade
que poderdo ser atingidos, desde o Nivel I, mais simples, até o Nivel IV, mais
complexo.

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado -
SERGIPEPREVIDENCIA foi certificado no nivel Il do Pro-Gestdo em novembro de
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2021. A certificacdo foi realizada pelo ICQ Brasil (Instituto de Certificacdo
Qualidade Brasil), credenciado pela Secretaria de Previdéncia (SPREV), e tem
validade até 24.11.2024.

Considerando as atribuicdes da ASSEPCI, de monitoramento trimestral das
acOes do Pro-Gestdo Nivel 111, foram feitas recomendacBes quanto ao cumprimento das
acOes de cada dimenséo e 0 acompanhamento das providéncias adotadas pelos setores
responsaveis para implementar as a¢bes ndo atendidas, ou até mesmo em andamento,
mas ndo concluidas, conforme periocidade de apresentacdo do relatorio de controle

interno:

3.1. Controle Interno 2022

3.1.1. Mapeamento das atividades das areas de atuagdo do .
Em conformidade

RPPS
3.1.2. Manualizacdo das atividades das areas de atuagdo .
Em conformidade
do RPPS
3.1.3. Certificagdo Dos Dirigentes, Membros Dos
Conselhos Deliberativo E Fiscal, Responséavel Pela O processo de certificacdo serd iniciado
Gestdo Dos Recursos E Membros Do Comité De em 2023
Investimentos
3.1.4. Estrutura de Controle Interno Em conformidade
3.1.5. Politica de Seguranca da Informacéo Em conformidade

3.1.6. Gestdo e Controle da base de dados cadastrais
dos servidores publicos, aposentados e pensionistas.

Em conformidade

3.2. Governanca Corporativa

3.2.1  Relatério de Governanga Corporativa Em conformidade
3.2.2  Planejamento Em revisdo

3.2.3  Relatdrio de Gestdo Atuarial Em conformidade
3.2.4  Codigo de ética Em conformidade

Em andamento. A SEAD ja iniciou as
acOes através da Comissdo
Interinstitucional. A minuta da Portaria
3.2.5  Politicas Previdenciérias de Salde e Seguranga que intituira a revisdo da incapacidade

do Servidor e e Revisdo De Aposentadoria Por permanente foi submetida a
Incapacidade Procuradoria Geral do Estado
3.2.6  Politica de Investimento Em conformidade

3.2.7  Comité de Investimento Em conformidade

Em revisdo. Os setores de Planejamento,
Diretoria Financeira e Controle Interno
irdo elaborar Relatorio de Excecdo em

3.2.9  Definicdo de Limites de Alcadas atendimento ao requisito do Nivel 4.
3.2.10. Segregacéo das atividades Em reviséo
3.2.11. Ouvidoria Em conformidade

Em conformidade, exceto Diploma de
Nivel superior para todos que compdem
a Diretoria Executiva, com formacéo ou
especializacdo (Pés graduacdo) em area

3.2.12. Diretoria Executiva compativel com a atribuicdo exercida
3.2.13. Conselho Fiscal Atendida, exceto composi¢do paritaria
3.2.14. Conselho Deliberativo Atendida, exceto composicao paritaria
3.2.15. Mandato, Representagdo e Conselho Néo Atendida
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Percentual de 50% de servidores
3.2.16. Gestdo de Pessoas efetivos ndo atendido
3.3 Educagdo Previdenciaria 2022
3.3.1. Plano de Acéo de Capacitacdo Em conformidade
3.3.2 Acdes de Dialogo com os Segurados e a Sociedade Em conformidade

No tocante ao item Transparéncia da referida certificacdo, a ASSEPCI
verificou as informacdes disponiveis no site, e solicitou aos responsaveis, através de
comunicagOes formais por email institucional, as respectivas informagdes para

publicacéo e atualizagdo no site.

7. CONCLUSAO E RECOMENDACOES

Este relatorio concentrou-se na analise e acompanhamento de alguns dos

principais aspectos, assim como da Legalidade de algumas operagdes do Instituto.

7.1 RECOMENDACOES

No decorrer do 4° trimestre de 2022, foi feita uma recomendacdo pela

ASSEPCI encaminhada ao devido responsavel:

RESPONSAVEL

RECOM ENDA(;AO - 4° TRIMESTRE 2022 :
Seguimento Setores Status

RECOMENDAGAO - CADASTROS EM PROCESSOS
DE CONCESSAO DE APOSENTADORIA

DIPREV |GERCON/| Atendida

De forma periddica, através de comunicagfes formais por email institucional a
ASSEPCI atesta se as recomendacOes foram atendidas pelos setores correspondentes.

Até a data de elaboracéo do presente relatorio, a recomendacéo foi atendida.

Natalia Souza dos Santos Andrade

Chefe da Assessoria Especial de José Ricardo de Santana Filho
Processos e Controle Interno Assistente de processos organizacionais
Beatriz Almeida de Jesus Esdras Eliel Menezes Santos
Assistente de processos organizacionais Estagiario

José Marcelo Gomes Santos Junior
Assistente de processos organizacionais

Aracaju, 01 de Margo de 2023.
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